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План  

основных мероприятий по противодействию коррупции  
Министерства здравоохранения  Мурманской области  на 2012 год 

 
№  
п/п 

Мероприятия  Сроки 
реализации  

Результат  
реализации 

Ответственные 
исполнители 

1. Организационные меры по реализации плана противодействия коррупции 
1.1. Проведение заседаний рабочей группы  по 

противодействию коррупции в сфере 
здравоохранения Мурманской области 

1 полугодие 
2012 года, 

2 полугодие 
2012 года 

Рассмотрение отчета и 
определении дальнейших 

мер по реализации 
антикоррупционной 

политики в Министерстве 

руководитель рабочей 
группы по противодействию 

коррупции в сфере 
здравоохранения 

Мурманской области 
1.2.  Обеспечение деятельности комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих 
Министерства и урегулированию конфликта 
интересов 

2012 год Работа комиссии на более 
высоком профессиональном 

уровне 

председатель комиссии по 
соблюдению требований к 

служебному поведению 
государственных 

гражданских служащих 
Министерства и 

урегулированию конфликта 
интересов 

1.3. Поддержка в актуальном состоянии Интернет-сайта  
Министерства  

2012 год Снижение персональных 
контактов должностных лиц 

с получателями 
государственных услуг 

(функций) 

Ковалев Д.С., 
руководители  
структурных  

подразделений 

1.4. Ведение перечня должностей государственной 
гражданской  службы,  подверженных риску 
возникновения коррупции, в Министерстве, его 
ежегодная актуализация 

2012 год Повышение ответственности 
государственных 

гражданских служащих 

Колесникова Н.Н. 
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реализации 

Ответственные 
исполнители 

1.5. Сбор и обобщение сведений о возбуждении 
уголовных дел и приговоров суда по фактам 
совершения работниками подведомственных 
государственных учреждений преступлений 
коррупционного характера  

2012 год Рассмотрение информации 
на заседании рабочей группы  

по противодействию 
коррупции в сфере 
здравоохранения в 

Мурманской области 

Коноплев И.В., 
руководитель рабочей 

группы  по противодействию 
коррупции в сфере 
здравоохранения в 

Мурманской области 
 2. Антикоррупционная оптимизация административных процессов и совершенствование процедур взаимодействия 

должностных лиц с получателями  государственных услуг  
2.1. Разработка и утверждение административных 

регламентов (предоставления государственных 
услуг) исполнения государственных функций в 
соответствии с планом-графиком разработки и 
утверждения административных регламентов 
предоставления государственных услуг на 2012 год 

2012 год устранение избыточных 
административных процедур 

и упрощение 
административных действий, 

размещение на сайте 
Министерства утвержденных 

административных 
регламентов 

руководители  
структурных  

подразделений 
Ковалев Д.С., 

 

2.2. Проведение первичной антикоррупционной  
экспертизы подготавливаемых Министерством 
проектов нормативных правовых актов 

2012 год Своевременное устранение 
коррупционных факторов в 

проектах нормативных 
правовых актов 

Коноплев И.В. 

2.3.  Направление на антикоррупционную экспертизу в 
Министерство юстиции Мурманской области, 
прокуратуру Мурманской области проектов 
нормативных правовых актов Губернатора и 
Правительства Мурманской области, 
разрабатываемых Министерством 

2012 год Своевременное устранение 
коррупционных факторов в 

проектах нормативных 
правовых актов 

руководители  
структурных  

подразделений 

2.4. Приведение в соответствие с требованиями 
антикоррупционной политики ранее принятых 
нормативных правовых актов, проекты которых 
разрабатывались в Министерстве 

2012 год Устранение коррупционных 
факторов в ранее принятых 

нормативных правовых 
актах 

руководители  
структурных  

подразделений 

2.5. Внедрение информационно-коммуникационных 
технологий в процессы исполнения 
государственных функций и предоставления 
государственных услуг, связанных с повышенным 

2012 год Снижение персональных 
контактов должностных лиц 

с получателями 
государственных услуг 

Харламова Н.Е. 
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риском возникновения коррупции (функций) 
2.6. Обеспечение  предоставления гражданам    

информации о видах бесплатной медицинской 
помощи, оказываемой населению в рамках 
Территориальной программы государственных 
гарантий оказания населению Мурманской области 
бесплатной медицинской помощи, долгосрочных и 
ведомственных целевых программ (на сайтах, на 
стендах) 

2012 год Снижение персональных 
контактов должностных лиц 

с получателями 
государственных услуг 

(функций) 

Ковалев Д.С., 
руководители  
структурных  

подразделений, 
руководители  
учреждений, 

подведомственных 
Министерству  

2.7. Обеспечение предоставления информации 
гражданам о предельных оптовых и розничных 
ценах на лекарственные препараты, включенные в 
перечень жизненно необходимых и важнейших 
лекарственных препаратов, по Мурманской области  

ежемесячно Снижение персональных 
контактов должностных лиц 

с получателями 
государственных услуг 

(функций) 

Молоткова Т.Е.,  
Ковалев Д.С. 

2.8. Обеспечение взаимодействия Министерства с 
общественными организациями 

2012 год Снижение уровня 
коррупционных проявлений 

руководители  
структурных  

подразделений 
 3. Профилактика коррупционных и иных правонарушений   

3.1. Проведение индивидуальных профилактических 
бесед с лицами, замещающими должности 
государственной гражданской службы Мурманской 
области, о необходимости соблюдения ограничений, 
предусмотренных законодательством о 
государственной гражданской службе, 
существующих механизмах антикоррупционного 
контроля и ответственности за коррупционные 
правонарушения 

2012 год Повышение ответственности 
государственных 

гражданских служащих 

Колесникова Н.Н. 

3.3. Ознакомление вновь принятых сотрудников с  
Кодексом служебного поведения (этики) лиц, 
замещающих должности государственной 
гражданской службы в исполнительных органах 
государственной власти Мурманской области 
 
 

2012 год Формирование чувства 
гражданской 

ответственности 

Колесникова Н.Н. 
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3.1. Организация проверок соблюдения 
государственными гражданскими служащими 
Министерства ограничений, связанных с 
государственной гражданской службой 

2012 год Размещение информации по 
результатам проверок на 
сайте, снижение уровня 

коррупционных проявлений 

Колесникова Н.Н. 

3.2. Формирование кадрового резерва для замещения 
вакантных должностей государственной 
гражданской службы, в том числе должностей, 
связанных с повышенным риском возникновения 
коррупции 

2012 год Обеспечение реализации 
права граждан на равный 
доступ к государственной 

гражданской службе 

Колесникова Н.Н. 

2.9. Обеспечение предоставления информации 
гражданам об объявленных конкурсах и их 
результатах   

2012 год Обеспечение реализации 
права граждан на равный 
доступ к государственной 

гражданской службе 

Колесникова Н.Н., 
Ковалев Д.С. 

 4. Повышение возможности разоблачения коррупционных проявлений 
4.1. Выявление коррупционных фактов при проведении 

документальных ревизий и проверок финансово-
хозяйственной деятельности подведомственных 
учреждений и муниципальных учреждений, 
использующих средства, главным распорядителем 
которых является Министерство  

2012 год Снижение уровня 
коррупционных проявлений 

Алексеев А.А. 

4.2. Выявление коррупционных фактов при 
осуществлении контроля за  предоставлением 
платных медицинских услуг в подведомственных 
государственных учреждениях  

2012 год Снижение уровня 
коррупционных проявлений 

Алексеев А.А. 

4.3. Осуществление мониторинга среднерыночных цен 
на товары при организации закупок для 
государственных нужд 

2012 год Снижение коррупционных 
рисков при проведении 

закупок 

Рак С.В. 

4.4. Контроль за обоснованием начальной максимальной 
цены контрактов при проведении закупок 

2012 год Снижение коррупционных 
рисков при проведении 

закупок 

Рак С.В. 

4.5. Организация размещения заказов подведомственных 
учреждений путем проведения совместных торгов 

2012 год Снижение коррупционных 
рисков при проведении 

закупок 
 

Рак С.В. 
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4.6. Осуществление контроля  за работой комиссий в 
медицинских учреждениях по проверке 
целесообразности назначения лекарственных 
средств и правильности их выписки 

2012 год Снижение уровня 
коррупционных проявлений 

Специалисты отдела 
организации лекарственного 
обеспечения  и управления 
организации медицинской 

помощи и развития 
здравоохранения 

4.7. Осуществление контроля за целевым 
использованием медицинского оборудования, 
приобретенного за счет средств областного и 
федерального бюджетов 

2012 год Снижение уровня 
коррупционных проявлений 

Игнахин А.А. 

4.8. Анализ жалоб и предложений, поступающих от 
граждан (юридических лиц), в целях выявления 
возможных коррупционных правонарушений и 
изменения административных процедур 

2012 год Повышение ответственности 
государственных 

гражданских служащих 

руководители  
структурных  

подразделений 

 
 
 

_________________________________ 


