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Годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности государственной программы Мурманской области «Здравоохранение» за 2022 год
Государственная программа Мурманской области «Здравоохранение» (далее – государственная программа) утверждена постановлением Правительства Мурманской области от 11 ноября 2020 г. № 789-ПП и включает в себя 7 подпрограмм:

· подпрограмма 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. Развитие первичной медико-санитарной помощи»;

· подпрограмма 2 «Совершенствование оказания специализированной, включая высокотехнологичную, медицинской помощи, скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи, медицинской эвакуации, медицинской реабилитации и паллиативной помощи»;

· подпрограмма 3 «Охрана здоровья матери и ребенка»;

· подпрограмма 4 «Развитие инфраструктуры системы здравоохранения»;

· подпрограмма 5 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения»;

· подпрограмма 6 «Развитие информатизации в здравоохранении»;

· подпрограмма 7 «Управление системой здравоохранения, включая обеспечение реализации государственной программы».

По состоянию на конец отчетного периода общий объем финансирования, запланированный на реализацию государственной программы, составил 39 887 305,0 тыс. рублей.

Общая сумма расходов за счет всех источников финансирования составила 37 300 208,3 тыс. рублей. Из них приходится на средства федерального бюджета – 1 259 044,8 тыс. рублей, на средства областного бюджета – 17 527 302,1 рублей,  на средства внебюджетных источников – 18 513 861,4 тыс. рублей.

В целом по государственной программе степень освоения средств за счет всех источников финансирования составила 93,5 %.

тыс. рублей
	
	Запланировано на год
	Фактическое исполнение
	Степень освоения средств

	Всего по Программе, в т.ч.:
	39 887 305,0
	37 300 208,3
	93,5%

	ОБ
	18 858 296,9
	17 527 302,1
	92,9%

	ФБ
	1 905 741,4
	1 259 044,8
	66,1%

	ВБС
	19 123 266,7
	18 513 861,4
	96,8%


Степень выполнения мероприятий составила 85,6 %. Из 125 мероприятий в полном объеме выполнено 97 мероприятий.

Интегральный показатель эффективности реализации подпрограмм составил 94,47 %, что свидетельствует о среднем уровне эффективности.
1. Описание наиболее значимых конкретных результатов реализации государственной программы

1.1 Подпрограмма 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. Развитие первичной медико-санитарной помощи»

Общий объем финансирования, запланированный на реализацию подпрограммы, составил 9 929 132,2 тыс. рублей.

Общая сумма расходов за счет всех источников финансирования составила 9 680 633,7 тыс. рублей. Из них приходится на средства федерального бюджета – 301 717,6 тыс. рублей, на средства областного бюджета – 2 246 801,2 тыс. рублей,  на средства внебюджетных источников -   7 132 114,9 тыс. рублей. 
Степень выполнения мероприятий составила 82,69%. Из 26 мероприятий в полном объеме выполнено 19 мероприятий.

Интегральный показатель эффективности реализации подпрограммы составил 92,87%, что свидетельствует о среднем уровне эффективности.
С целью повышения уровня информированности жителей области по вопросам профилактики ХНИЗ и негативного влияния факторов риска на здоровье человека, формирования мотивации к ведению здорового образа жизни в течение года осуществлялось сотрудничество с региональными СМИ в части освещения в прессе актуальных тем здравоохранения, а также обеспечивалось информационное сопровождение мероприятий, проводимых в рамках международных, инициированных ВОЗ и всероссийских дней здоровья.

Специалистами медицинских организаций проведены 59 мероприятий по вопросам профилактики ХНИЗ и формирования ЗОЖ: 42 массовые акции (более 4400 участников), из них – 5 акций в новом формате с использованием интернет-площадки; проведено 6 обучающих семинаров и 10 заседаний «круглого стола» (в т.ч. 5 - с СО НКО); организован совместно с ВПП «Единая Россия» онлайн-форум на тему: «Здоровое питание – активное долголетие».
Общее число выпущенных информационных материалов – 23 единицы, в том числе: 

- выпущены в прокат 3 социальных видеоролика на федеральных телеканалах (203 проката), 
- проведена трансляция в радиоэфире 2 аудиороликов по профилактике курения (281 выход) и  пропаганде трезвого образа жизни (281 выход),  размещены 3 информационных баннера «Бросай курить сегодня!», «Живи трезво!» и «Что скрывает пар?» на пилларах,

- проведена трансляция  3 видеороликов на светодиодных больших LED-экранах в центре г. Мурманска и 5 видеозаставок на мониторах LED-экранов на 16 АЗС «Роснефть»,

- проведена трансляция 2 тематических аудиороликов в ТРЦ «Форум» и ТЦ «Волна» (960 выходов); 
- тираж 3 видов санитарно-просветительной литературы (21000 экз.),

- изготовлены 2-х видеоролика «Негативные последствия потребления наркотических средств». 
В IV квартале 2022 года Комитетом молодежной политики Мурманской области (далее – Комитет) было проведено 4 мероприятия по пропаганде здорового образа жизни среди молодежи 14-35 лет в рамках комплексной программы «Неделя ЗОЖ», в мероприятиях приняло участие более 200 человек. Мероприятия были проведены в период с 5 по 10 декабря 2022 года в формате следующих конкурсов-состязаний (далее - вызовов, задание):

1. Физическая активность

2. Здоровое питание

3. Психическая стабильность и борьба со стрессом

4. Грамотное использование гаджетов.

Кроме того, Комитетом молодежной политики Мурманской области было проведено 4 семинара для специалистов, работающих с молодежью в сфере профилактики негативных явлений (специалисты органов по делам молодежи, образования, культуры, физической культуры, педагоги, специалисты по работе с молодежью, социальные педагоги, психологи; представители общественных организаций; представители структур по воспитательной работе образовательных организаций высшего образования и профессиональных образовательных организаций), в мероприятиях приняло участие 252 человека.  Мероприятия были проведены в период с 22 по 29 ноября 2022 года. 

Семинары проводились по следующим темам: 

- современные тенденции профилактики зависимостей среди молодежи;

- психологические особенности подросткового возраста. Способы эффективного взаимодействия и мотивации подростков, как профилактика различных форм зависимостей;

- технологии эффективного управления стрессом;

- метод ретроспективы. Выявление значимых событий и планов для формирования позитивной картины мира у молодежи.

Во взаимодействии с ФГБОУ ВО "МАГУ" на основании договора № 2 от 18.02.2022 организована работа по подготовке Доклада о наркоситуации в Мурманской области по итогам 2021 года. ФГБОУ ВО "МАГУ" работы по договору выполнены в полном объеме. Доклад рассмотрен на заседании антинаркотической комиссии Мурманской области и направлен в Государственный антинаркотический комитет. Согласно утвержденному Губернатором Мурманской области плану проведено 4 заседания областной антинаркотической комиссии (25.03.2022 и 13.07.2022, 28.09.2022, 29.12.2023).  

На основании договора № 01-09/22 от 18.02.2022 ФГБОУ ВО "МАГУ" оказана услуга по проведению социологического исследования в рамках наркомониторинга в Мурманской области за 2022 год.  По результатам мониторинга был подготовлен доклад Губернатору МО.
Организация оказания первичной медико-санитарной помощи

В целях профилактики инфекционных заболеваний приобретено 240,81 тыс. доз иммунобиологических препаратов (вакцин) на сумму 26 508, 5 тыс. руб.

В рамках программы «Старшее поколение» национального проекта «Демография» против пневмококковой инфекции привиты 912 человек (96,6 % лиц старше трудоспособного возраста из групп риска, проживающих в организациях социального обслуживания). 

Проведена вакцинация населения против сезонного гриппа. Всего привито 276,6 тыс. человек (в том числе 202,7 тыс. взрослых (86 % от плана), 73,8 тыс. детей (90 % от плана)). Охват вакцинацией населения составил 43 % от общего числа населения.
Осуществлялась вакцинация населения против коронавирусной инфекции – организована работа 78 прививочных бригад (в том числе 5 мобильных) во всех центральных районных и городских больницах, взрослых поликлиниках г. Мурманска, учреждениях ФМБА России и других медицинских организациях, подведомственных КНЦ РАН, УВД, УФСИН. 

В 2022 году начали использование интраназального способа введения вакцины «Спутник V».

По состоянию на 15.03.2023 в регион поступило всего 658 тыс. комплектов вакцин против COVID-19, привито 364,2 тыс. человек, что составляет 78,4 % от плана (план – 464,7 тыс. человек, или 80 % от численности населения), из них второй аппликацией – 280,1 тыс. человек.

Количество посещений учреждений, оказывающих первичную медико-санитарную помощь составило 5 467 985 (88,4% от плана). 

Выполнение объемов медицинской помощи по оказанию первичной медико-санитарной помощи включенной в базовую программу ОМС и оказываемой в экстренной форме незастрахованным составило 96% (план - 5521 посещений, факт - 5286 посещений), не включенной в базовую программу ОМС первичной специализированной медико-санитарной помощи по профилям "ВИЧ-инфекция", "психиатрия", "наркология", "фтизиатрия", оказываемой в амбулаторных условиях - посещений с профцелями - 103% (план - 73079, факт - 75223, обращений по заболеванию - 103% (план - 32330, факт - 33214); и условиях дневных стационаров 100% (план - 1691 случай лечения, факт - 1683 случаев лечения).

Выполнено 98 418 ед. заборов биоматериалов, 102 849 ед. лабораторных исследований биологического материала на коронавирусную инфекцию (COVID-19) методом полимеразной цепной реакции (ПЦР) в целях предупреждения распространения на территории Мурманской области новой коронавирусной инфекции (COVID-19).
Лекарственное обеспечение

В 2022 году Министерством здравоохранения Мурманской области для обеспечения отдельных категорий граждан лекарственными препаратами, медицинскими изделиями и специализированным лечебным питанием было заключено 927 государственных контрактов на общую сумму 1 858 925,47 тыс. рублей.

Отдельно выделены аукционы на оказание услуг по отпуску лекарственных препаратов отдельным категориям граждан. 

За счет средств федерального бюджета в 2022 году обеспечено 49 002 рецепта,  регионального бюджета – 306 064 рецепта. В 2022 году средняя стоимость рецепта за счет средств федерального бюджета составила 3 704,86 руб.; за счет средств региона – 4 963,99 рублей. 

В 2022 году в рамках НП «Борьба с сердечно-сосудистыми заболеваниями» было обеспечено 4 109 пациентов по 33 460 рецептам на сумму 50 349,00 тыс. рублей. Исполнение целевого показателя 93% (норматив 85%).

В 2022 году поставка лекарственных препаратов за счет средств федерального бюджета для обеспечения больных высокозатратными нозологиями осуществлялась централизованно. Отпущено лекарственных препаратов по 3 310 рецептам врача на сумму 346,45 млн. рублей, средняя стоимость рецепта составила 104 666,23 рублей.        

Объем финансовых средств, предусмотренных на обеспечение реализации отдельных полномочий в области лекарственного обеспечения населения закрытых административно-территориальных образований, обслуживаемых федеральными государственными бюджетными учреждениями здравоохранения, находящимися в ведении ФМБА России, на 2022 год составил 4,17 млн. рублей. Помимо обеспечения за счет средств областного и федерального бюджетов данной категории граждан в 2022 году выписано 284 рецепта, обеспечено 284 рецепта  на общую сумму  3 306,67 тыс. рублей.

В 2022 году для пациентов с редким наследственным заболеванием спинальная мышечная атрофия было предусмотрено 9,93 млн. рублей. Приобретался лекарственный препарат «Нусинерсен» для одного взрослого пациента со спинальной мышечной атрофией. Несовершеннолетние пациенты с середины 2021 года обеспечиваются Фондом «Круг добра» в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 05.01.2021 № 16. Все пациенты получили терапию данным препаратом в полном объеме. 

Реализация регионального проекта "Развитие системы оказания первичной медико-санитарной помощи"

Выполнено 147 вылетов санитарной авиации за 2022 год (вертолет) за счет средств, предоставленных из федерального бюджета бюджету Мурманской области.

В целях мотивирования граждан к ведению здорового образа жизни в 2022 году выполнено 683 мероприятия: организованы выступления в СМИ: 30 выпусков  тематических  передач и 21 выступление в теле-радиоэфире;  96 публикаций в печатных изданиях; проведено 274 информационно-образовательных мероприятия (8840 чел.);  осуществлены прокат 5 социальных видеороликов на федеральных каналах телевидения (328 прокатов) и трансляция 4 аудиороликов на радиостанциях (693 выхода); изготовлено 19 наименований печатных материалов  (95470 экз.); размещено 10 информационных баннеров на центральных улицах г. Мурманска; осуществлен прокат 8 тематических плакатов в общественном транспорте (540 экземпляров);    размещено 5 информационных видеороликов на  больших светодиодных экранах в центре г. Мурманска и 6 видеозаставок на мониторах LED-экранов на 16 АЗС «Роснефть»; транслировались 3 социальных аудиоролика в ТРЦ «Форум» (252 выхода) и ТЦ «Волна» (1188 выходов); с использованием интернет-площадки проведено 13 «прямых эфиров»; силами специалистов ЦОЗМП изготовлен и размещен в социальной сети 31 информационный видеоролик.
1.2  Подпрограмма 2. "Совершенствование оказания специализированной, включая высокотехнологичную, медицинской помощи, скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи, медицинской эвакуации, медицинской реабилитации и паллиативной помощи"

Общий объем финансирования, запланированный на реализацию подпрограммы, составил 15 016 085,0 тыс. рублей.

Общая сумма расходов за счет всех источников финансирования составила 14 485 116,0 тыс. рублей. Из них приходится на средства федерального бюджета – 262 254,5 тыс. рублей, на средства областного бюджета – 2 841 115,0 тыс. рублей,  на средства внебюджетных источников -   11 381 746,5 тыс. рублей.

Степень выполнения мероприятий составила 92,0%. Из 25 мероприятий в полном объеме выполнено 21 мероприятий.

Интегральный показатель эффективности реализации подпрограммы составил 97,11%, что свидетельствует о высоком уровне эффективности. 

Несмотря на распространение COVID-19, были приложены все усилия, чтобы сохранить доступность высокотехнологичной медицинской помощи, – в 2022 году такую помощь получили 10602 человек (в 2021 году – 9536 человек), из них 66 % на базе подведомственных медицинских организаций. Планируемые на 2022 год объемы высокотехнологичной медицинской помощи за счет бюджетных средств в медицинских организациях региона выполнены на 100 %. 

Дополнительно выделено средств ОБ (132,8 млн руб.) на 369 случаев оказания ВМП по профилям:

- 207 - «Офтальмология»;

- 85 - «Сердечно-сосудистая хирургия»;

- 20 - «Торакальная хирургия»;

- 20 - «Травматология и ортопедия»;

- 20 - «Акушерство и гинекология»;

- 10 - «Нейрохирургия»;

- 7 - «Онкология»

В рамках ВМП ОМС по профилю «челюстно-лицевая хирургия» стали выполнять реконструктивно-пластические операции при врожденных пороках развития черепа челюстно-лицевой области. Начато оказание ВМП ОМС по профилю «урология» в Мурманской областной детской клинической больнице.

Ликвидирована очередь пациентов на оперативное лечение катаракты (замена хрусталика) в МОКБ им. П.А. Баяндина.

Развитие выездных форм оказания медицинских услуг жителям Мурманской области, которое велось по двум направлениям:

1) Организация выездов бригад специалистов ЦРБ/ЦГБ в отдаленные населенные пункты, в том числе с применением передвижных мобильных комплексов: 

- выполнено 324 выезда в 54 населенных пункта, что в 3,6 раза больше, чем в 2021 году (89).

- осмотрено 12 980 пациентов, что в 3,3 раза больше, чем в 2021 году (3908).

2) Организация выездов врачей-консультантов областных учреждений  третьего уровня в ЦРБ/ЦГБ:

-осуществлено 12 выездов врачей-консультантов в 8 муниципальных образований, осмотрено 977 человек, что в 2 раза больше чем в 2021 году (438). 

Поставленная на 2022 год цель по охвату выездными формами работы 12 муниципальных образований достигнута.

Врачебными бригадами на передвижных мобильных комплексах осмотрено 3906 человек, выполнено 6464 посещений, проведено 1521 флюорографических и маммографических исследований.

- отделение ранней реабилитации в ГОБУЗ «Мурманский областной клинический многопрофильный центр», увеличен коечный фонд до 80 коек по профилю «Медицинская реабилитация»;

- Центр амбулаторной онкологической помощи (ГОБУЗ «Апатитско-Кировская центральная городская больница») – с 28.12.2022;

- УЗДГ-скрининг брахиоцефальных артерий для выявления факторов риска развития инсульта и своевременного направления на плановые хирургические вмешательства;

- открыты 2 кабинета высокого риска сердечно-сосудистых заболеваний (МГП 1, МГП 2);

-  организована работа и открыт региональный эпидемиологический центр на базе МОКБ им. П.А. Баяндина;

- увеличено количество геронтологических коек в ГОБУЗ «Кольская центральная районная больница» до 27 (2021 год - 15);

- в Кандалакшской ЦРБ стали выполняться лапароскопические операции в гинекологии и хирургии, начатопроведение артроскопических манипуляций;

- в Североморской ЦРБ открыты кабинеты: детского уролога-андролога, аллерголога-иммунолога, кардиолога, врача спортивной медицины, начато проведение малоинвазивных операций (литотрипсия).

Подпрограмма 3 «Охрана здоровья матери и ребенка»

Общий объем финансирования, запланированный на реализацию подпрограммы, составил 363 758,3 тыс. рублей.

Фактические расходы областного бюджета на реализацию подпрограммы составили 356 391,5 тыс. рублей. 

Степень выполнения мероприятий составила 100,0%. Из 2 мероприятий в полном объеме выполнено 2 мероприятия.

Интегральный показатель эффективности реализации подпрограммы составил 97,95%, что свидетельствует о высоком уровне эффективности.

Выполнение государственного задания по проведению пренатальной (дородовой) диагностика нарушений развития ребенка у беременных женщин составило - 100% (план - 200 исследований, факт - 199 исследования) , неонатального скрининга на 5 наследственных и врожденных заболеваний - 97% (план 5800 исследований, факт - 5636 исследования)
Выполнение государственного задания по организации круглосуточного приема, содержания, выхаживания и воспитания детей составило 97,0% (план - 35181 койко-дня, факт – 34163 койко-дня) , оказание медицинской (в том числе психиатрической), социальной и психолого-педагогической помощи детям, находящимся в трудной жизненной ситуации в специализированных домах ребенка составило 100% (план - 855 пациентов, факт 854 пациента).

В течение года в СМИ освещались вопросы сохранения репродуктивного здоровья, профилактики заболеваний у детей, лекарственного обеспечения детей со спинально-мышечной атрофией на территории Мурманской области, работы патронажных бригад в детских поликлиниках, организации медосмотров перед поступлением детей в образовательные организации.
1.4 Подпрограмма 4 «Развитие инфраструктуры системы здравоохранения»

Общий объем финансирования, запланированный на реализацию подпрограммы, составил 5 273 115,4 тыс. рублей.

Фактические расходы областного бюджета на реализацию подпрограммы составили 3 580 668,3 тыс. рублей. 

Степень выполнения мероприятий составила 61,36%. Из 22 мероприятий в полном объеме выполнено 11 мероприятий, 5 мероприятий выполнены частично.
Интегральный показатель эффективности реализации подпрограммы составил 78,39%, что свидетельствует о низком уровне эффективности.
Причины низкого уровня показателя эффективности реализации подпрограммы: экономия за счет проведенных торгов, нарушение Подрядчиком сроков разработки проектной документации (заказчик - Министерство строительства Мурманской области, учреждения здравоохранения) и сроков выполнения работ (Заказчик – учреждения здравоохранения, Министерство строительства Мурманской области).

В рамках мероприятий государственной программы «Развитие здравоохранения Мурманской области» в 2022 году выполнялись работы на 103 объектах в 22 учреждениях здравоохранения. Кассовый расход составил 841 117,06 тыс. рублей.

Выполнялись работы по замене лифтов, ремонту помещений, фасада и кровли, устройству пандусов для ММГН, установке и монтажу системы видеонаблюдения, пожарной сигнализации,  металлодетекторов, системы охранной сигнализации и тд.

В рамках программы модернизации первичного звена здравоохранения в 2022 году осуществлялись следующие мероприятия:

1. Строительство амбулатории (со станцией скорой помощи и дневным стационаром) ГОБУЗ «Кандалакшская центральная районная больница» (п.г.т. Зеленоборский). Кассовое исполнение составило 320 477,7 тыс. рублей. 

2. Выполнены поставка и монтаж 2 модульных амбулаторий и 1 фельдшерско-акушерского пункта. Кассовое исполнение составило 118 687,37 тыс. рублей:

- ГОБУЗ «Центральная районная больница ЗАТО г. Североморск» (н.п. Североморск-3);

- ГОАУЗ «Мончегорская центральная районная больница» (н.п. 27 км железной дороги Мончегорск – Оленья); 

- ГОБУЗ «Кандалакшская центральная районная больница» (фельдшерско-акушерский пункт в н.п. Лесозаводский). 

3. Капитальный ремонт 7 объектов здравоохранения, один из которых является объектом, переходящим на 2023 год. Работы завершены на 5 объектах. На одном оставшемся объекте работы продолжаются, будут завершены до конца апреля т.г. Кроме того в 2022 году были завершены работы на 5 объектах, начатых в 2021 году. Кассовое исполнение составило 828 636,59 тыс. рублей.

В 2022 году  приобретено медицинское оборудование и мебель для обеспечения деятельности медицинских организаций в количестве 7 634 единицы в 28 медицинских организаций Мурманской области. Кассовое исполнение составило  1 779 715,2 тыс. рублей. Неполное исполнение данного мероприятия связано с логистическими издержками (из-за введённых против РФ экономическими санкциями) некоторых видов оборудования иностранного производства, не имеющего Российских аналогов. Поставка такого оборудования ожидается в 2023 году, поставщики от своих обязательств не отказываются, с ними на постоянной основе ведётся претензионная работа.

В рамках мероприятий, предусмотренных региональным проектом «Модернизация первичного звена здравоохранения» приобретено и введено в эксплуатацию 57 единиц медицинского оборудования на общую сумму 51 369,06 тыс. рублей.
В рамках мероприятий по оснащению (дооснащению и (или) переоснащение) медицинскими изделиями медицинских организаций, имеющих в своей структуре подразделения, оказывающие медицинскую помощь по медицинской реабилитации предусмотрено  106 158,6 тыс. рублей на закупку 200 единиц оборудования в ГОБУЗ МОКМЦ. Кассовое исполнение по итогам 2022 года составило 73 161,7 тыс. рублей. Неполное исполнение данного мероприятия связано с логистическими издержками (из-за введённых против РФ экономическими санкциями) некоторых видов оборудования иностранного производства и комлектующих (для оборудования, которое производится в РФ), не имеющего Российских аналогов. Поставка такого оборудования ожидается в 2023 году, поставщики от своих обязательств не отказываются, с ними на постоянной основе ведётся претензионная работа.

Приобретено 15 автомобилей для доставки пациентов в медицинские организации, медицинских работников до места жительства пациентов, а также для перевозки биологических материалов для исследований, доставки лекарственных препаратов жителям отдаленных районов, а также 1 автобус для станции переливания крови на общую сумму 24 271,00 тыс. рублей.
Автомобили поставлены, зарегистрированы в ГИБДД, и введены в эксплуатацию.

1.5 Подпрограмма 5 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения»

Общий объем финансирования, запланированный на реализацию подпрограммы, составил 597 386,2 тыс. рублей.

Фактические расходы на реализацию подпрограммы составили 574 832,7 тыс. рублей. Из них приходится на средства федерального бюджета – 19 880,0 тыс. рублей, на средства областного бюджета – 554 952,7 тыс. рублей.

Степень выполнения мероприятий составила 96,88 %. Из 16 мероприятий в полном объеме выполнено 15 мероприятий.

Интегральный показатель эффективности реализации подпрограммы составил 97,83 %, что свидетельствует о высоком уровне эффективности.

С целью совершенствования планирования и использования кадровых ресурсов медицинских организаций, подведомственных  Министерству (далее – медицинские организации, учреждения), осуществлялся ежеквартальный мониторинг кадровой ситуации, на основании которого выявлялись наиболее дефицитные специальности, диспропорции в распределении врачебных кадров в медицинских организациях и эффективность использования имеющегося кадрового потенциала. В динамике за 2021 - 2022 годы не произошло ухудшения показателей, характеризующих укомплектованность медицинским персоналом подведомственных учреждений.

По данным Федеральной службы государственной статистики численность населения области в 2022 году составила 658,00 тыс.  человек, определяющим фактором сокращения численности населения остается миграционная убыль. В связи с уменьшением постоянной численности населения области прослеживается четкая зависимость уменьшения числа физических лиц медицинских работников.

Численность врачей, работающих в учреждениях системы Минздрава России, расположенных на территории Мурманской области (государственные областные медицинские организации и организации, подведомственные ФМБА России), составляет 2386 чел., средним медицинским персоналом 5854 чел., таким образом, обеспеченность врачами населения составляет 36,2 врачей на 10 тысяч населения, средним медицинским персоналом составляет 88,9 специалиста. По сравнению с 2021 годом произошло снижение показателей по укомплектованности среднего медицинского персонала..

Состав кадров государственных медицинских учреждений Мурманской области: врачи – 15,2 %, средний медицинский персонал – 41,6 %, младший медицинский персонал – 9,2 %, прочий персонал – 32,5 % (2021 год: врачи – 16,7 %, средний медицинский персонал – 41,6 %, младший медицинский персонал – 9,2 %, прочий персонал – 32,5%).

	Год
	Численность населения,

тыс. чел.
	Обеспеченность врачами, человек на 10 тыс. чел. населения
	Обеспеченность средним

медицинским персоналом, человек на 10 тыс. чел. населения

	2021 г.
	724,2
	42,23
	106,2

	2022 г.
	658,1
	41,19
	106,9


	Год/ категория работников
	Число штатных должностей, ед.
	Число занятых должностей

ед.
	Число физических лиц, чел.
	Фактический коэффициент совместительства
	Укомплектованность

занятыми

должностями,

%

	Врачи

	2021 г.
	4122,75
	3369,75
	2492
	1,3
	76,6

	2022 г.
	3838,0
	3002,25
	2386
	1,2
	62,2


	Средний медицинский персонал

	2021 г.
	8905,25
	7333,25
	6124
	1,2
	68,8

	2022 г
	8042,25
	6733,5
	5854
	1,2
	69,7




Укомплектованность медицинских организаций врачами составляет 81,7 % от штатных должностей, средними медицинскими работниками      83,7 % от штатных должностей. 

Коэффициент совместительства врачей составил 1,2, средних медицинских работников – 1,2, в динамике коэффициент совместительства должностей медицинскими работниками колеблется незначительно, и не превышает уровня, установленного трудовым законодательством.

Возрастная структура врачебных кадров в целом является достаточно благополучной, характеризующейся высокой долей врачей в возрасте до 45 лет – 57,7 % в общей численности врачей, в том числе в возрасте до 36 лет – 30,5 %, 36-45 лет – 27,2 %. 

Среди специалистов со средним медицинским образованием основную возрастную группу составляют лица в возрасте до 45 лет – 49,7 %, в том числе в возрасте до 36 лет – 26,5 %, 36-45 лет – 23,2 %. Удельный вес лиц старше 50 лет в общей численности среднего медицинского персонала – 34,3 %. 

В последние годы в Мурманской области принимаются существенные меры по сохранению и развитию кадрового потенциала отрасли здравоохранения, повышению его профессионального уровня, оптимизации численности и состава. 

В 2022 году продолжена аккредитация специалистов отрасли здравоохранения. Новая система допуска к медицинской деятельности через процедуру аккредитации специалистов позволила привлечь в 2022 году в первичное звено выпускников, прошедших первичную аккредитацию.

На конец 2022 год количество специалистов медицинских организаций, подведомственных Министерству здравоохранения Мурманской области, прошедших процедуру аккредитации, составляет 622 врачей и 2747 средних медицинских работников.

Нехватку кадровых ресурсов в большей степени испытывают учреждения, оказывающие амбулаторную медицинскую помощь. Однако и в стационарных учреждениях также отмечается дефицит медицинского персонала по отдельным специальностям. Сохраняется, как и в 2021 году высокая потребность во врачах скорой медицинской помощи, врачах-фтизиатрах, врачах-инфекционистах, врачах-детских хирургах, врачах-детских эндокринологах, врачах-оториноларингологах и врачах-офтальмологах. 

Воспроизводство медицинских кадров в регионе осуществляется не только привлечением специалистов из других регионов, но и планируемой целевой подготовкой. 

Студенты и ординаторы по договору о целевом обучении от Мурманской [image: image1.jpg]


области проходят подготовку в 16 вузах страны.

В 2022 году в число студентов зачислены 69 студентов и 46 ординаторов, в том числе 12 чел. по договору о возмещении полной стоимости образовательных услуг из бюджета области. Всего в 2022 году для Мурманской области осуществлялась подготовка 358 студентов всех курсов и 97 ординаторов всех лет обучения. «Целевикам» выплачивается ежемесячная стипендия в размере 3000 - студентам, 5000 –ординаторам.  В 2022 году выплаты произведены 178 студенту и 61 ординатору.

В 2022 году в медицинские организации региона трудоустроились 47 студентов, прошедших  обучение по программам специалитета и 41, прошедших обучение по программам и ординатуры.

Для привлечения врачей - специалистов в Мурманскую область, создания условий для повышения качества жизни медицинских работников с 2012 года в Мурманской области действует Закон Мурманской области от 25.12.2012 №1572-01 -ЗМО, которым предусмотрены единовременные денежные выплаты медицинским работникам, приглашенным на работу в Мурманскую область. В 2022 году единовременные компенсационные выплаты в размере 1 млн. руб. получили 117 врачей, в том числе 4 врача, работающих в сельской местности; в размере 500 тыс.руб. 17 специалистов со средним медицинским образованием, в том числе З фельдшера и 1 акушерка, работающие в сельской местности. Этим же категориям медицинских работников предоставлены ежеквартальные денежные компенсации на оплату жилого помещения и коммунальных услуг (15 тыс.руб.), за исключением работающих в сельской местности. 

Всего в 2022 году на работу принято 359 врачей, 794 среднего медицинского персонала, уволено 463 врача, 1061 среднего персонала.

 Для решения проблемы обеспечения медицинских работников собственным жильем в 2018 году принят Закон Мурманской области от 08.06.2018 № 2269 - 01-ЗМО «О единовременной социальной выплате на приобретение или строительство жилого помещения отдельным категориям медицинских работников», предусматривающий частичную компенсацию приобретаемого в собственность жилья. С 2020 года Единовременная социальная выплата составляет 50% первоначального взноса исходя из расчета средней рыночной стоимости одного квадратного метра общей площади жилья по муниципальному образованию Мурманской области, в котором приобретается жилье, с учетом норматива общей площади жилого помещения. Выделяемые средства носят безвозмездный характер, но медицинский работник берет на себя обязательство отработать в Мурманской области не менее 10 лет. Размер выплаты медицинскому работнику зависит от состава его семьи и населенного пункта, в котором приобретается жилье. 

В 2022 году право на выплату для приобретения жилья предоставлено 20 медицинским работникам, из них 17 врачу-специалисту, 3 фельдшерам скорой медицинской помощи на общую сумму 47 319,8 тысяч рублей.  
Также медицинским работникам предоставлена возможность приватизации служебного жилья, в 2022 году этой мерой воспользовался 1 врач в Мурманске, предоставляется служебное жилье. В 2022 году 67 квартир получили медработники в 11 муниципальных образованиях: Мурманск, [image: image2.jpg]


Североморск, Мончегорск, Ковдор, Оленегорск, Апатиты, Кировск, Ревда, [image: image3.jpg]


Заполярный, Никель, Кандалакша.

В рамках проекта «Земский доктор» в 2022 году  трудоустроились 18 специалистов, из них 15 врачей-специалистов и 3 заведующих фельдшерско-акушерским пунктом - фельдшер.  10 врачей, трудоустроившихся в сельские населенные пункты и поселки городского типа (Никель, Кильдинстрой, Мурмаши, Видяево, Аллакурти, Умба, Ревда, Ёнский) получили по 2 млн. руб., 5 врачей получили по 1 млн, трудоустроившись в города с населением до 50 тыс. — Колу, Мончегорск и Ковдор. Специалисты со средним медиинским образованием, трудоустроенные в ФАПы в сельских населенных пунктах Килпъявр Кольского района, Чапома Терского района и Щукозеро ЗАТО Североморск, получили выплаты в размере 1 млн. руб. На реализацию программы «Земский доктор»/«Земский фельдшер» в 2022 г. было выделено 28 млн. руб. (при трудоустройстве в село либо пгт врачи получили по  2 млн. руб., фельдшера – 1 млн. руб.). таким образом, в 2022 году программа «Земский доктор» / «Земский фельдшер» реализована на 100 %. 

Законом Мурманской области от 14.12.2022 № 2840-01-3МО «О внесении [image: image4.jpg]


изменений в Закон Мурманской области мерах социальной поддержки, [image: image5.jpg]


направленных на кадровое обеспечение системы здравоохранения Мурманской области»: 

- увеличен размер стипендии целевым студентам до 6000 рублей и ординаторам до 10000 рублей; [image: image6.jpg]


для студентов-целевиков предусмотрена возможность компенсации стоимости проезда к месту практики и обратно, а также аренды жилья;

- введена стипендия студентам, получающим среднее профессиональное (медицинское) образование (3000 руб.), заключившим договор о трудоустройстве с медицинскими организациями, подведомственными Министерству.

Кроме того, постановлением Правительства Мурманской области от 09.012023 № 1-ПП «О внесении изменений в постановление Правительства Мурманской области от 13.05.2013 № 250-ПП» введена возможность суммирования выплат в рамках программы «Земский доктор/фельдшер» и выплат в рамках Закона Мурманской области от 25.12.2012№1572-01-ЗМО, что позволит привлекать на дефицитные рабочие места медицинских работников специалистов предоставляя им компенсационные выплаты в размере до 3 млн. 500 тыс. руб.

Данные меры социальной поддержки активно применяются  в 2023 году, и также приняты дополнительные меры по привлечению по привлечению медицинских работников в Арктическую зону Мурманской области и их социальной поддержки,  т.ч.: в виде компенсационной выплаты по возмещению стоимости аренды жилого помещения медицинским работникам.

В целях повышения престижа профессии медицинских работников в 2021 году проведены финалы конкурсов профессионального  мастерства медицинских работников: «Лучшая медицинская сестра» и «Лучший врач года».  В соответствии с Законом Мурманской области от 25.12.2012  № 1572-01-ЗМО медицинским сестрам - победителям, занявшим первое, второе и третье места, выплачена премия в размере 60 тысяч, 40 тысяч, 20 тысяч рублей соответственно, победителю конкурса лучшему врачу - в размере 120 тысяч рублей на общую сумму 316 тысяч рублей. 
В Мурманской области в 2022 году наиболее рациональным методом повышения уровня квалификации врачей различных специальностей являлось проведение вузами дистанционных образовательных мероприятий, в том числе использование возможностей дистанционного обучения на базе ГООАУ ДПО «Мурманский областной центр повышения квалификации специалистов здравоохранения» .

За 2022 год обучены 6550 специалистов со средним медицинским образованием, из них по программам: профессиональной переподготовки - 250 чел., повышения квалификации - 6300 чел., из них 4995 чел. - повысили квалификацию в рамках непрерывного медицинского образования, также организовано обучение 1544 врачей, из них по программам: профессиональной переподготовки - 26 чел., повышения квалификации -1518 чел., из них 1311 чел. повысили квалификацию в рамках непрерывного медицинского образования. Предоставление услуг дополнительного профессионального образования медицинским работникам осуществляет ГООАУ ДПО «Мурманский областной центр повышения квалификации специалистов здравоохранения». 

1.6 Подпрограмма 6. «Развитие информатизации в здравоохранении»
Общий объем финансирования, запланированный на реализацию подпрограммы, составил 336 244,0 тыс. рублей.

Фактические расходы областного бюджета на реализацию подпрограммы составили 305 614,8 тыс. рублей. Из них приходится на средства федерального бюджета – 32 632,0 тыс. рублей, на средства областного бюджета – 272 982,8 тыс. рублей.

Степень выполнения мероприятий составила 97,06%. Из 17 мероприятий в полном объеме выполнено 16 мероприятий.

Интегральный показатель эффективности реализации подпрограммы составил 98,84 %, что свидетельствует о высоком  уровне эффективности.

В целях обеспечения постоянного обмена между медицинскими организациями Мурманской области, региональным и федеральным сегментами ЕГИСЗ обеспечена бесперебойная работа защищенной виртуальной частной сети здравоохранения, объединяющей более 150 точек подключения, в том числе удаленные структурные подразделения медицинских организаций и высокоскоростной сегмент телемедицинской сети Мурманской области. 

Продолжено развитие региональных подсистем: автоматизации льготного лекарственного обеспечения (в том числе формирование электронного медицинского документа «Льготный рецепт на лекарственный препарат, изделие медицинского назначения и специализированный продукт лечебного питания (CDA)», «Отпуск по льготному рецепту»), сервисов ЕГИСЗ Мурманской области, обеспечивающих передачу данных в федеральный регистр электронных медицинских документов, в том числе:

· направлений на медико-социальную экспертизу;

· медицинских свидетельств о рождении;

· медицинских свидетельств о смерти;

· родовых сертификатов.

Обеспечено электронное взаимодействие с сервисами личного кабинета «Мое здоровье» ЕПГУ:

· запись на прием к врачу, осуществляющему диспансерное наблюдение;

· запись на вакцинацию;

· идентификация граждан по полису ОМС и документам, удостоверяющим личность;

· прикрепление к медицинской организации «онлайн».

Выполнены работы по развитию функциональных возможностей централизованных систем по профилям «Онкология», «Акушерство и гинекология», «Сердечно-сосудистые заболевания», создана централизованная система по профилю «Профилактика». Обеспечено информационное взаимодействие указанных систем с ВИМИС по соответствующим профилям.

Выполнены работы по дооснащению медицинских организаций серверным, компьютерным оборудованием.

В 20 медицинских организациях расширена функциональность используемых медицинских информационных систем, в том числе для обеспечения информационного взаимодействия с информационными системами ФСС и МСЭ, обеспечения формирования электронных медицинских документов для передачи на федеральный уровень.

В 7 медицинских организациях (ГОБУЗ «МОПНД», ГОБУЗ «МОНД», ГОБУЗ «Кандалакшская ЦРБ», ГОБУЗ «Мончегорская ЦРБ», ГОБУЗ «Ловозерская ЦРБ», ГОБУЗ «ЦРБ ЗАТО Североморск», ГОБУЗ «Печенгская ЦРБ») ведутся работы по смене медицинской информационной системы.

По состоянию на 31.12.2022 не исполнено 9 государственных контракта на развитие медицинских информационных систем на общую сумму 32,0 млн. руб. Заказчиками ведется претензионная работа.

Контрольные значения целевых показателей достигнуты.
1.7 Подпрограмма 7. «Управление системой здравоохранения, включая обеспечение реализации государственной программы»

Общий объем финансирования, запланированный на реализацию подпрограммы, составил 8 371 583,9 тыс. рублей.

Фактические расходы областного бюджета на реализацию подпрограммы составили 8 316 951,4 тыс. рублей. Из них приходится на средства федерального бюджета – 59 520,4 тыс. рублей, на средства областного бюджета – 8 257 430,99 тыс. рублей.

Степень выполнения мероприятий составила 88,24%. Из 17 мероприятий в полном объеме выполнено 13 мероприятий.

Интегральный показатель эффективности реализации подпрограммы составил 98,92 %, что свидетельствует о высоком уровне эффективности.

По медицинской деятельности: рассмотрено 24 заявления о предоставлении лицензии, из них по 15 заявлениям лицензии предоставлены, по 4 заявлениям принято решение об отказе в предоставлении, 5 заявлений отозваны соискателями лицензий; рассмотрено 74 заявления о внесении изменений в реестр лицензий, из них по 54 заявлениям внесены изменения в реестр лицензий, по 3 заявлениям принято решение об отказе, 17 заявлений отозваны лицензиатами. Прекращено действие 11 лицензий на осуществление медицинской деятельности. 

По фармацевтической деятельности: рассмотрено 6 заявлений о предоставлении лицензии, из них по 5 заявлениям лицензии предоставлены, 1 заявление отозвано соискателем лицензии, отказов не было; рассмотрено 56 заявлений о внесении изменений в реестр лицензий, из них по 53 заявлениям внесены изменения в реестр лицензий, по 1 заявлению принято решение об отказе, 2 заявления отозвано лицензиатами. Прекращено действие 5 лицензий на осуществление фармацевтической деятельности.  

По деятельности по обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержащих растений: рассмотрено 4 заявления о внесении изменений в реестр лицензий, из них по 4 заявлениям внесены изменения в реестр лицензий, отказов не было.

2. Описание запланированных, но не достигнутых результатов государственной программы

В 2022 году из 125 мероприятий не выполнены 8:
1) «Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь» - выполнение 16,9%.

В рамках мероприятия планировалось осуществление мероприятий, направленных на ликвидацию кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь (выделение средств нормированного страхового запаса ТФОМС для софинансирования расходов медицинских организаций на оплату труда врачей и среднего медицинского персонала).

Основными причинами низкого уровня целевых показателей на 2022 год по обеспечению медицинскими кадрами в медицинских организациях Мурманской области является: увольнение медицинских работников в связи с достижением пенсионного возраста, переменой места жительства,  увольнением по инициативе медицинских работников; внутренняя миграция специалистов в медицинских учреждениях. 
2) «Осуществление денежных выплат стимулирующего характера медицинским работникам за выявление онкологических заболеваний в ходе проведения диспансеризации и профилактических медицинских осмотров населения» - выполнение 4,8 %.

В рамках мероприятия планировалось стимулирование медицинских работников к выявлению онкологических заболеваний на ранних стадиях.

Невыявление онкозаболеваний медицинскими работниками в медицинских организациях в рамках проведения диспансеризации. Низкие темпы проведения диспансеризации в медицинских организациях. Произведены денежные выпплаты в размере 34,0 тыс руб.
3) Строительство поликлиники ГОБУЗ "Кандалакшская ЦРБ"(Мурманская область, г. Кандалакша, ул. Данилова), том числе разработка ПСД – выполнение 0 %. 

Отсутствие положительного заключения государственной экспертизы

4) «Реконструкция здания детской поликлиники ГОБУЗ «Кольская ЦРБ» (Мурманская область, г. Кола, пер. Островский,12), в том числе разработка ПСД» - выполнение 14,1 %.

Получено отрицательное заключение государственной экспертизы по проектной документации и результатам инженерных изысканий 28.12.2022г. Контакт с проектной организацией расторгнут, аванс возвращен. Новый контракт на изыскания и разработку ПСД заключен 02.03.2023. Планируемый срок получения положительного заключения июнь 2023 года. Завершение строительства ноябрь 2023 года.
5) Строительство поликлиники ГОБУЗ «Кандалакшская ЦРБ» (Мурманская область, г. Кандалакша, ул. Данилова), в том числе разработка ПСД (за счет областных средств) – исполнение 0%.

Проектная документация проходит проверку государственную экспертизу, положительное заключение не получено.

6) «Реконструкция комплекса зданий ГОБУЗ "Мурманский областной онкологический диспансер"» - выполнение 0,2%
Строительно-монтажные работы на объекте ведутся. В настоящее время проектная документация корректируется, в связи с чем  принять строительно-монтажные работы (фактическое исполнение) не представлялось возможным.
7) «Строительство поликлиники ГОБУЗ "Кандалакшская ЦРБ" (Мурманская область, г. Кандалакша, ул. Данилова), том числе разработка ПСД» - выполнение 0 % .

Контракт на строительно-монтажные работы не заключен ввиду отсутствия положительного заключения государственной экспертизы проектной документации.
8) «Строительство амбулатория (с подстанцией скорой помощи и дневным стационаром)ГОБУЗ "Кандалакшская ЦРБ"(Мурманская область, Кандалакшский район, п. Зеленоборский, ул. Магистральная, 30), том числе разработка ПСД» - выполнение – 2,3 %.
Строительно-монтажные работы на объекте ведутся. В настоящее время проектная документация корректируется, в связи с чем  принять строительно-монтажные работы (фактическое исполнение) не представлялось возможным.
Кроме того, в отчетном периоде из 51 показателя, предусмотренных к выполнению, не достигли планового значения 16 показателей:
	№ п/п
	Государственная программа, подпрограмма, показатель
	Причины отклонения от плана и (или) отсутствия положительной динамики

	
	
	

	
	
	

	0.1
	Смертность от всех причин
	Данные предварительные (оценка). Высокий уровень показателя объясняется старением населения, миграционной убылью, повышенной заболеваемостью и смертностью населения от новой коронавирусной инфекции.

	0.3
	Смертность от болезней системы кровообращения
	Данные предварительные (оценка). Высокий уровень показателя объясняется старением населения, миграционной убылью, повышенной заболеваемостью и смертностью населения от новой коронавирусной инфекции. 

	0.6
	Смертность населения в трудоспособном возрасте
	Оценка (оценочное значение установлено выше планового, уточненные данные будут предоставлены после 15 июня).

	0.7
	Ожидаемая продолжительность жизни при рождении
	Оценка (оценочное значение установлено выше планового, уточненные данные будут предоставлены в июне). Показатель рассчитывается на основании предварительных данных половозрастного состава умерших (без учета окончательных медицинских свидетельств), распределенных по однолетним возрастам и предварительной оценки возрастно-полового состава населения. В связи с этим возможно недостижение планового значения показателя.

	1.1.
	Розничные продажи алкогольной продукции на душу населения (в литрах)
	Данные предварительные.Указана 1-я оценка (предварительная) показателя. Окончательный - не ранее июня 2023 года.

	1.3
	Охват диспансеризацией детей-сирот и детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации
	Введение ограничительных мероприятий в 1 квартале. Выбытие детей из стационарных учреждений до завершения диспансеризации

	1.4
	Охват населения профосмотрами на туберкулез
	Неблагоприятная санитано-эпидемиологическая обстановка по заболеваемости COVID-19, ограничительные мероприятия в 1 квартале.

	2.1
	Больничная летальность от инфаркта миокарда
	Данные предварительные (оценка). Уменьшение доли пациентов, обращающихся за помощью в течение первых 12 часов после начала инфаркта. 

	2.2
	Больничная летальность от острого нарушения мозгового кровообращения
	Поздние обращения пациентов за медицинской помощью. Высокая досуточная летальность в связи с преобладанием в структуре заболеваемости гемморагических инсультов, что обуславливает тяжесть состояния.

	2.7
	Доля ВИЧ-инфицированных лиц, получающих антиретровирусную терапию, от числа состоящих на диспансерном учете
	Распоряжением Правительства Российской Федерации от 21.12.2020г. №3468-р                 «О Государственной стратегии противодействия распространению ВИЧ-инфекции в РФ на период до 2030г.» определен целевой показатель «Доля лиц, зараженных вирусом иммунодефицита человека, получающих антиретровирусную терапию, от общего числа лиц, зараженных вирусом иммунодефицита человека, состоящих под диспансерным наблюдением» (таблица) на 2022 год – 80,0%.
Министерством здравоохранения Мурманской области совместно с ГОАУЗ «Мурманский областной Центр специализированных видов медицинской помощи» разработан План первоочередных мероприятий по противодействию распространения ВИЧ-инфекции и поэтапному расширению охвата антиретровирусной терапией больных ВИЧ-инфекцией в 2022 году* Мурманская область», который согласован главным внештатным специалистом Министерства здравоохранения Российской Федерации по проблемам диагностики и лечения ВИЧ-инфекции А.И. Мазусом. Планом определен охват антиретровирусной терапией ВИЧ-инфицированных от числа состоящих на диспансерном учете не менее 88,0%. Фактическое значение целевого показателя в регионе по состоянию на 01.01.2023г. составило – 88,2%. 
Законом Мурманской области от 15.12.2021г. № 2710-01-ЗМО «О Территориальной программе государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи в Мурманской области на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов» в 2022 году плановый  показатель составлял 90%. 

	3.3
	Доля посещений детьми медицинских организаций с профилактическими целями
	Неблагоприятная санитано-эпидемиологическая обстановка по заболеваемости COVID-19, ограничительные мероприятия в 1 квартале.

	3.5
	Охват аудиологическим скринингом

	Неблагоприятная санитано-эпидемиологическая обстановка по заболеваемости COVID-19, ограничительные мероприятия в 1 квартале.

	4.3
	Количество строящихся (реконструируемых) в рамках программы объектов
	По 3 объектам ведутся работы. По одному проектная документация проходит государственную экспертизу 

	4.4
	Количество объектов капитального строительства, введенных в эксплуатацию в рамках программы
	Согласно контракту на строительство заверершение работ планируется в сентябре 2023 года

	5.4
	Численность врачей, работающих в государственных медицинских организациях Мурманской области
	Запланированное на отчетный период значение результата не достигнуто  по ряду причин:
1.Массовое увольнение врачей пенсионного возраста для перерасчета страховой пенсии;
2.Отток (увольнение), в связи с переездом врачей-специалистов из районов Крайнего Севера в другие регионы;
3.Миграция специалистов, отработавших сроки по договорам социальной поддержки, в другие регионы за получением иных преференций;
4.Увольнение врачей-специалистов в связи с уменьшением коечного фонда и закрытием отделений для лечения пациентов с новой коронавирусной инфекцией.

	5.6
	Доля специалистов, допущенных к профессиональной деятельности через процедуру аккредитации, от общего количества работающих специалистов
	1. Введение моратория на получение свидетельств об аккредитации. Так приказом Минздрава России от 14.04.2020 № 327н мораторий был установлен до 01.01.2021, приказом Минздрава России от 08.02.2021 № 58н мораторий был установлен до 01.06.2021. В связи с чем 749 медицинских работников перенесли периодическую аккредитацию на 2022 год.
2. Несвоевременное внесение сведений об аккредитации в ведомственную систему МЗ РФ по учету аккредитации (информация в части сведений об аккредитации вносится МЗ РФ в модуль «Обучающиеся»), в этой связи факт прохождения аккредитации медицинского работника не отображается в Федеральном регистре медицинских работников. 
3. В соответствии с приказом Минздрава  РФ № 746 от 09.07.2021 проведение периодической аккредитации осуществляется Федеральнымыми аккредитационнымы центрами.


3. Анализ факторов, повлиявших на ход реализации государственной программы и оценку ее эффективности

По результатам оценки реализации государственной программы в 2022 году:

· подпрограмма 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. Развитие первичной медико-санитарной помощи» реализована со средним уровнем эффективности (ЭГП составил 92,87 %;

· подпрограмма 2 «Совершенствование оказания специализированной, включая высокотехнологичную, медицинской помощи, скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи, медицинской эвакуации, медицинской реабилитации и паллиативной помощи» реализована с высоким уровнем эффективности (ЭГП составил 97,11 %);

· подпрограмма 3 «Охрана здоровья матери и ребенка» реализована с высоким уровнем эффективности (ЭГП составил 97,95%);

· подпрограмма 4 «Развитие инфраструктуры системы здравоохранения» реализована с низким уровнем эффективности (ЭГП составил 78,39%), что обусловлено невыполнением пяти мероприятий и неполным освоением средств;

· подпрограмма 5 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения» реализована с высоким уровнем эффективности (ЭГП составил 97,83%);
· подпрограмма 6 «Развитие информатизации в здравоохранении» реализована с высоким уровнем эффективности (ЭГП составил 98,84 %);

· подпрограмма 7 «Управление системой здравоохранения, включая обеспечение реализации государственной программы» реализована с высоким уровнем эффективности (ЭГП составил 98,92%).

Основными факторами, повлиявшими на ход реализации государственной программы и оценку ее эффективности связаны с ограничительными мероприятиями, проводимыми в условиях распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19, а также невыполнение поставщиками и подрядчиками своих обязательств.
5. Меры, необходимые для достижения целевых значений показателей государственной программы, по которым была выявлена низкая степень достижения

Для достижения целевых значений показателей государственной программы, плановые значения по которым, по предварительным данным, не достигнуты, требуется ряд мер нормативного и финансового регулирования, направленных на повышение доступности и качества медицинской помощи, в том числе в части увеличения объемов финансирования системы здравоохранения за счет средств областного бюджета и обязательного медицинского страхования.

Основные меры, необходимые для достижения целевых значений показателей государственной программы, по которым была выявлена низкая степень достижения:
· внедрение новых технологий диагностики и лечения, увеличения объемов наиболее востребованных видов медицинской помощи (реабилитационной, паллиативной) в целях снижения показателей смертности и улучшения качества жизни населения региона;

· приведение в соответствие материально-технические базы учреждений требованиям порядков и стандартов медицинской помощи, санитарного законодательства;

· организация динамического наблюдения за пациентами;
· увеличение объемов выполнения профосмотров диспансеризации, в том числе в выездных формах;
· сохранение пакета услуг, социальных гарантий и стимулов, способствующих привлечению кадров, а также взаимодействие с ВУЗами;
· проведение работ по формированию здорового образа жизни и профилактики заболеваний среди населения Мурманской области.
Реализация дополнительных мероприятий может потребовать дополнительного финансирования для решения приоритетных задач.
