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2. Показатели регионального проекта

№

п/п

Показатели регионального

проекта

Период, годБазовое значение

ДатаЗначение 20232019 2020 2022

Единица

измерения

(по

ОКЕИ)

20242018

Информацион

ная система

(источник

данных)

Уровень

показате

ля

2021

2030

(Справ

очно)

2025

(Справ

очно)

1 Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1.1.

Укомплектованность

фельдшерских пунктов,

фельдшерско-акушерских

пунктов, врачебных

амбулаторий медицинскими

работниками

84,00 31.12.202

0

0,0000 0,0000 0,0000 84,6000 85,2000 86,0000 86,5000

ПроцентФП -

--

1.2.

Обеспеченность населения

врачами, оказывающими

первичную медико-

санитарную помощь, чел. на

10 тыс. населения

17,90 31.12.202

0

0,0000 0,0000 0,0000 18,4000 18,8000 19,1000 19,7000

Условная

единица

ФП -

--

1.3.

Обеспеченность

медицинскими работниками,

оказывающими скорую

медицинскую помощь, чел.

на 10 тыс. населения

8,00 31.12.202

0

0,0000 0,0000 0,0000 8,2000 8,3000 8,5000 8,6000

Условная

единица

ФП -

--

1.4.

Обеспеченность населения

врачами, оказывающими

специализированную

медицинскую помощь, чел.

на 10 тыс. населения

14,50 31.12.202

0

0,0000 0,0000 0,0000 14,7000 15,1000 15,6000 16,0000

Условная

единица

ФП -

--

1.5.

Обеспеченность населения

35,10 31.12.201

7

0,0000 37,7000 39,3000 41,0000 42,9000 44,7000 46,5000

УсловнаяФП -

--
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№

п/п

Показатели регионального

проекта

Период, годБазовое значение

ДатаЗначение 20232019 2020 2022

Единица

измерения

(по

ОКЕИ)

20242018

Информацион

ная система

(источник

данных)

Уровень

показате

ля

2021

2030

(Справ

очно)

2025

(Справ

очно)

врачами, работающими в

государственных и

муниципальных

медицинских организациях,

чел. на 10 тыс. населения

единица

1.6.

Обеспеченность населения

средними медицинскими

работниками, работающими

в государственных и

муниципальных

медицинских организациях,

чел на 10 тыс. населения

90,60 31.12.201

7

0,0000 95,8000 97,8000 99,5000 102,600

0

105,200

0

108,400

0

Условная

единица

ФП -

--

2 Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2.1.

Укомплектованность

медицинских организаций,

оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных

условиях (доля занятых

физическими лицами

должностей от общего

количества должностей в

медицинских учреждениях,

оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных

условиях), % нарастающим

итогом: врачами

60,30 31.12.201

7

0,0000 76,6000 79,7000 84,8000 86,3000 93,7000 95,0000

ПроцентФП -

--

2.2.

Укомплектованность

73,10 31.12.201

0,0000 74,6000 75,9000 78,2000 81,9000 85,9000 95,0000

ПроцентФП -

--
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№

п/п

Показатели регионального

проекта

Период, годБазовое значение

ДатаЗначение 20232019 2020 2022

Единица

измерения

(по

ОКЕИ)

20242018

Информацион

ная система

(источник

данных)

Уровень

показате

ля

2021

2030

(Справ

очно)

2025

(Справ

очно)

медицинских организаций,

оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных

условиях (доля занятых

физическими лицами

должностей от общего

количества должностей в

медицинских учреждениях,

оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных

условиях), % нарастающим

итогом: средними

медицинскими работниками

7

2.3.

Число специалистов,

участвующих в системе

непрерывного образования

медицинских работников, в

том числе с использованием

дистанционных

образовательных технологий,

тыс. человек нарастающим

итогом

0,84 31.12.201

7

0,0000 1,9000 8,0000 8,6020 9,2030 9,8050 10,4070

Тысяча

человек

ФП -

--

2.4.

Доля специалистов,

допущенных к

профессиональной

деятельности через

процедуру аккредитации, от

общего количества

работающих специалистов,

0,00 31.12.201

7

0,0000 0,0000 0,0000 21,9000 41,9000 61,4000 80,3000

ПроцентФП -

--
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№

п/п

Показатели регионального

проекта

Период, годБазовое значение

ДатаЗначение 20232019 2020 2022

Единица

измерения

(по

ОКЕИ)

20242018

Информацион

ная система

(источник

данных)

Уровень

показате

ля

2021

2030

(Справ

очно)

2025

(Справ

очно)

%
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3. Помесячный план достижения показателей регионального проекта в 2021   году

№ п/п Показатели регионального проекта

Плановые значения по месяцам

01.0601.02 01.03 01.04 01.05

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

01.07

На конец

2021  года

Уровень

показателя

01.08 01.09 01.10 01.11 01.12

1 Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1.1. Укомплектованность фельдшерских пунктов,

фельдшерско-акушерских пунктов, врачебных

амбулаторий медицинскими работниками

75,80

00

76,00

00

76,00

00

77,00

00

78,00

00

79,00

00

Процент 84,6000

84,00

00

83,00

00

82,00

00

81,00

00

80,00

00

ФП

1.2. Обеспеченность населения врачами,

оказывающими первичную медико-

санитарную помощь, чел. на 10 тыс. населения

18,40

00

18,40

00

18,40

00

18,40

00

18,40

00

18,40

00

Условная

единица

18,4000

18,40

00

18,40

00

18,40

00

18,40

00

18,40

00

ФП

1.3. Обеспеченность медицинскими работниками,

оказывающими скорую медицинскую помощь,

чел. на 10 тыс. населения

7,900

0

8,000

0

8,000

0

8,000

0

8,000

0

8,000

0

Условная

единица

8,2000

8,200

0

8,200

0

8,190

0

8,150

0

8,100

0

ФП

1.4. Обеспеченность населения врачами,

оказывающими специализированную

медицинскую помощь, чел. на 10 тыс.

населения

12,20

00

12,20

00

12,20

00

12,20

00

12,20

00

12,70

00

Условная

единица

14,7000

14,60

00

14,50

00

14,40

00

14,00

00

13,20

00

ФП

1.5. Обеспеченность населения врачами,

работающими в государственных и

муниципальных медицинских организациях,

чел. на 10 тыс. населения

40,20

00

40,21

00

40,21

00

40,22

00

40,23

00

40,23

00

Условная

единица

41,0000

40,90

00

40,70

00

40,60

00

40,50

00

40,30

00

ФП

1.6. Обеспеченность населения средними

медицинскими работниками, работающими в

государственных и муниципальных

медицинских организациях, чел на 10 тыс.

населения

98,30

00

98,40

00

98,50

00

98,60

00

98,70

00

98,80

00

Условная

единица

99,5000

99,40

00

99,30

00

99,20

00

99,10

00

99,00

00

ФП

2 Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь



7

№ п/п Показатели регионального проекта

Плановые значения по месяцам

01.0601.02 01.03 01.04 01.05

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

01.07

На конец

2021  года

Уровень

показателя

01.08 01.09 01.10 01.11 01.12

2.1. Укомплектованность медицинских

организаций, оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных условиях (доля

занятых физическими лицами должностей от

общего количества должностей в медицинских

учреждениях, оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных условиях), %

нарастающим итогом: врачами

70,20

00

71,00

00

72,60

00

73,90

00

75,00

00

76,00

00

Процент 84,8000

83,00

00

82,00

00

79,00

00

78,00

00

77,00

00

ФП

2.2. Укомплектованность медицинских

организаций, оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных условиях (доля

занятых физическими лицами должностей от

общего количества должностей в медицинских

учреждениях, оказывающих медицинскую

помощь в амбулаторных условиях), %

нарастающим итогом: средними

медицинскими работниками

76,50

00

76,80

00

76,80

00

76,80

00

76,80

00

77,00

00

Процент 78,2000

78,15

00

78,10

00

78,00

00

77,90

00

77,30

00

ФП

2.3. Число специалистов, участвующих в системе

непрерывного образования медицинских

работников, в том числе с использованием

дистанционных образовательных технологий,

тыс. человек нарастающим итогом

8,049

0

8,107

0

8,201

0

8,306

0

8,315

0

8,321

0

Тысяча

человек

8,6020

8,599

0

8,541

0

8,423

0

8,356

0

8,343

0

ФП

2.4. Доля специалистов, допущенных к

профессиональной деятельности через

процедуру аккредитации, от общего

количества работающих специалистов, %

8,100

0

8,800

0

9,200

0

9,700

0

12,30

00

14,20

00

Процент 21,9000

17,95

00

17,20

00

17,00

00

16,70

00

15,90

00

ФП
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4. Результаты регионального проекта

Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

1

Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

1.1

Число специалистов,

участвующих в

системе

непрерывного

образования

медицинских

работников, в том

числе с

использованием

дистанционных

образовательных

технологий, тыс.

человек нарастающим

итогом. Нарастающий

итог

ТЫС

ЧЕЛ

- - 8 8.6

02

9.2

03

 

Минздравом

Мурманской

области будут

направлены в адрес

руководителей

медицинских

организаций,

руководителей

профессиональных

некоммерческих

медицинских

организаций

информационные

письма о

возможности

прохождения

непрерывного

медицинского

образования на

портале НМО

edu.rosminzdrav.ru

Используя портал

НМО

Проведе

ние

информа

ционно-

коммуни

кационн

ой

кампани

и

0 01.01.202

1

- -9.8

05

10.

407

-
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

(edu.rosminzdrav.ru)

медицинские

работники смогут

получить

необходимые

актуальные знания

и навыки. Будет

обеспечена

возможность всем

медицинским

работникам

повышать свою

квалификацию в

рамках

непрерывного

медицинского

образования

посредством

использования

модернизированно

го портала

непрерывного

медицинского

образования, в том

числе с

использованием

размещенных на

нем
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

интерактивных

образовательных

модулей, путем

формирования

индивидуальной

образовательной

траектории с

учетом уровня

компетенции

медицинского

работника и

профессиональной

потребности

1.2

Аккредитованы и

допущены к

профессиональной

деятельности

специалисты, тыс.

человек нарастающим

итогом. Нарастающий

итог

ТЫС

ЧЕЛ

- - 0 2.9

14

5.0

94

 

ГООАУ ДПО

"МОЦПК СЗ"

будет участвовать в

системе

непрерывного

медицинского

образования

врачей, а также

будет выступать в

качестве

аккредитационно-

симуляционного

центра.

Оказание

услуг

(выполне

ние

работ)

0 01.01.201

9

- -7.3

08

9.4

63

-
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

 Аккредитационно-

симуляционный

центр обеспечивает

проведение

процедуры

аккредитации

специалистов со

средним

медицинским

образованием на

территории

Мурманской

области, позволяет

отработать

практические

навыки в условиях,

приближенных к

реальным,

студентами

колледжей и

студентами

образовательных

организаций,

направленным для

прохождения

практической

подготовки в

медицинских
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

организациях

Мурманской

области.

2

Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

2.1

Увеличена

численность врачей,

работающих в

государственных

медицинских

организациях

Мурманской области.

Нарастающий итог

ТЫС

ЧЕЛ

- - 2.9

01

3.0

02

3.1

09

 

В соответствии с

приказом Министе

рства

здравоохранения

Российской

Федерации от 29

ноября 2019 г. №

 974 будет

проведен расчет

прогнозной

потребности во

врачах для

медицинских

организаций,

подведомственных

Минздраву

Мурманской

области, в разрезе

специальностей.

При корректировке

Государственной

Обеспече

но

привлече

ние

квалифи

цирован

ных

кадров

2.569 01.01.201

9

- -3.2

17

3.3

22

-
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

программы

Мурманской

области «Развитие

здравоохранения»

будут учтены

рекомендации

отраслевого центра

компетенций и

организации

подготовки

квалифицированн

ых кадров для

системы

здравоохранения

РНИМУ им.

Пирогова,

разработанные для

Мурманской

области,   в том

числе в части

мероприятий по:

профессиональной

переподготовке

медицинских

работников

профицитных

специальностей по

дефицитным
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

направлениям;

стимулированию и

закреплению на

рабочих местах,

как работающих

медицинских

работников, так и

вновь приходящих

в отрасль, включая

предоставление

медицинским

работникам жилья;

увеличению заявки

на целевое

обучение, в том

числе для

монопрофильных

муниципальных

образований.

В целях

укомплектования

вакантных

должностей

медицинскими

работниками будет

организовано

взаимодействие с

центрами
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

содействия

трудоустройству

вузов, организаций

СПО,

предоставление в

указанные центры

информации о

вакантных

должностях в

медицинских

организациях

региона, участие

работодателей во

встречах с

выпускниками,

студентами

старших курсов.

Развитие системы

целевого обучения,

реализация мер

социальной

поддержки

студентов и

медицинских

работников на

федеральном и

региональном

уровнях создадут
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

условия для

увеличения

численности

медицинских

работников в

медицинских

организациях.

Указанные меры

позволят увеличить

обеспеченность

медицинскими

работниками (по

отношению к

базовому значению

2017 года) на 6,3%

2.2

Увеличена

численность средних

медицинских

работников,

работающих в

государственных

медицинских

организациях, тыс.

человек нарастающим

итогом. Нарастающий

итог

ТЫС

ЧЕЛ

- - 7.2

15

7.2

79

7.4

4

Будет проведен

расчет прогнозной

потребности в

средних

медицинских

работниках для

медицинских

организаций,

подведомственных

Минздраву

Мурманской

области, в разрезе

Обеспече

но

привлече

ние

квалифи

цирован

ных

кадров

7.136 31.12.201

9

- -7.5

67

7.7

42

-
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

специальностей.

При корректировке

Государственной

программы

Мурманской

области «Развитие

здравоохранения»

будут учтены

рекомендации

отраслевого центра

компетенций и

организации

подготовки

квалифицированн

ых кадров для

системы

здравоохранения

РНИМУ им.

Пирогова,

разработанные для

Мурманской

области,   в том

числе в части

мероприятий по:

профессиональной

переподготовке

медицинских

работников
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

профицитных

специальностей по

дефицитным

направлениям;

стимулированию и

закреплению на

рабочих местах,

как работающих

медицинских

работников, так и

вновь приходящих

в отрасль, включая

предоставление

медицинским

работникам жилья;

увеличению заявки

на целевое

обучение, в том

числе для

монопрофильных

муниципальных

образований.

В целях

укомплектования

вакантных

должностей

медицинскими

работниками будет
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

организовано

взаимодействие с

центрами

содействия

трудоустройству

вузов, организаций

СПО,

предоставление в

указанные центры

информации о

вакантных

должностях в

медицинских

организациях

региона, участие

работодателей во

встречах с

выпускниками,

студентами

старших курсов.

Развитие системы

целевого обучения,

реализация мер

социальной

поддержки

студентов и

медицинских

работников на
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Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Дата

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

федеральном и

региональном

уровнях создадут

условия для

увеличения

численности

медицинских

работников в

медицинских

организациях.

Указанные меры

позволят увеличить

численность до

7742 чел.
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5. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта

0

0

№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

1 Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников0

Увеличена численность врачей,

работающих в государственных

медицинских организациях Мурманской

области

1.1

71 457,31385 812,44 71 912,31361 617,27 83 337,31 1 059 973,9585 837,31

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

1.1.1.

71 457,31385 812,44 71 912,31361 617,27 83 337,31 1 059 973,9585 837,31

бюджет субъекта1.1.1.1.

71 457,31385 812,44 71 912,31361 617,27 83 337,31 1 059 973,9585 837,31

бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

1.1.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Внебюджетные источники, всего1.1.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Увеличена численность средних

медицинских работников, работающих в

государственных медицинских

организациях, тыс. человек нарастающим

итогом

1.2

7 080,000,00 7 020,000,00 7 035,00 28 170,007 035,00

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

1.2.1.

7 080,000,00 7 020,000,00 7 035,00 28 170,007 035,00

бюджет субъекта1.2.1.1.

7 080,000,00 7 020,000,00 7 035,00 28 170,007 035,00

бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

1.2.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Внебюджетные источники, всего1.2.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

2 Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь 0
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№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

Аккредитованы и допущены к

профессиональной деятельности

специалисты, тыс. человек нарастающим

итогом

2.1

0,000,00 0,0035 013,68 0,00 35 013,680,00

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

2.1.1.

0,000,00 0,0035 013,68 0,00 35 013,680,00

бюджет субъекта2.1.1.1.

0,000,00 0,0035 013,68 0,00 35 013,680,00

бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

2.1.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Внебюджетные источники, всего2.1.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Число специалистов, участвующих в

системе непрерывного образования

медицинских работников, в том числе с

использованием дистанционных

образовательных технологий, тыс. человек

нарастающим итогом

2.2

33 455,7137 955,55 33 077,650,00 33 754,84 171 998,5933 754,84

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

2.2.1.

33 455,7137 955,55 33 077,650,00 33 754,84 171 998,5933 754,84

бюджет субъекта2.2.1.1.

33 455,7137 955,55 33 077,650,00 33 754,84 171 998,5933 754,84

бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

2.2.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Внебюджетные источники, всего2.2.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

ИТОГО ПО РЕГИОНАЛЬНОМУ ПРОЕКТУ:

396 630,95 423 767,99 112 009,96 111 993,02

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, из них:

126 627,15 124 127,15 1 295 156,22

396 630,95 111 993,02423 767,99 112 009,96 126 627,15 124 127,15 1 295 156,22



23

№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

Бюджеты территориальных государственных

внебюджетных фондов (бюджеты ТФОМС)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджеты государственных внебюджетных фондов

Российской, всего

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Внебюджетные источники , всего

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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6. Помесячный план исполнения бюджета Мурманская область в части бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое

обеспечение реализации регионального проекта в 2021 году

№ п/п Наименование результата

План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)

01.0601.02 01.03 01.04 01.05 01.07

На конец

2021 года

(тыс. рублей)

01.08 01.09 01.10 01.11 01.12

1 Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1.1. Увеличена численность врачей,

работающих в государственных

медицинских организациях Мурманской

области

2 000,00 5 000,00 7 000,00 10 000,00 15 000,00 18 000,00

71 912,31

55 000,0040 000,0035 000,0028 000,0022 000,00

1.2. Увеличена численность средних

медицинских работников, работающих в

государственных медицинских

организациях, тыс. человек

нарастающим итогом

1 000,00 2 000,00 3 000,00 4 000,00 5 000,00 6 000,00

7 020,00

11 000,0010 000,009 000,008 000,007 000,00

2 Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2.1. Аккредитованы и допущены к

профессиональной деятельности

специалисты, тыс. человек нарастающим

итогом

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,000,000,000,000,00

2.2. Число специалистов, участвующих в

системе непрерывного образования

медицинских работников, в том числе с

использованием дистанционных

образовательных технологий, тыс.

человек нарастающим итогом

2 000,00 4 000,00 6 000,00 8 000,00 10 000,00 12 000,00

33 077,65

29 000,0026 000,0020 000,0016 000,0014 000,00

ИТОГО:

5 000,00 11 000,00 16 000,00 22 000,00 30 000,00 36 000,00

112 009,96

95 000,0076 000,0064 000,0052 000,0043 000,00
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ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к паспорту регионального проекта

Обеспечение медицинских организаций

системы здравоохранения

квалифицированными кадрами (Мурманская

область)

План реализации регионального проекта

0

0

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

1

Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1.1

Результат "Увеличена численность

врачей, работающих в

государственных медицинских

организациях Мурманской области"

 

В соответствии с

приказом Министерства

здравоохранения Российской

Федерации от 29 ноября 2019 г. №

 974 будет проведен расчет

прогнозной потребности во врачах

для медицинских организаций,

подведомственных Минздраву

Мурманской области, в разрезе

специальностей.

При корректировке

Государственной программы

Мурманской области «Развитие

здравоохранения» будут учтены

рекомендации отраслевого центра

компетенций и организации

подготовки квалифицированных

кадров для системы

здравоохранения РНИМУ им.

Пирогова, разработанные для

Мурманской области,   в том числе в

части  мероприятий по:

Колесникова

Н.Н.

01.01.2019 31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Федеральный

регистр

медицинских

работников
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

профессиональной переподготовке

медицинских работников

профицитных специальностей по

дефицитным направлениям;

стимулированию и закреплению на

рабочих местах, как работающих

медицинских работников, так и

вновь приходящих в отрасль,

включая предоставление

медицинским работникам жилья;

увеличению заявки на целевое

обучение, в том числе для

монопрофильных муниципальных

образований.

В целях укомплектования

вакантных должностей

медицинскими работниками будет

организовано взаимодействие с

центрами содействия

трудоустройству вузов, организаций

СПО, предоставление в указанные

центры информации о вакантных

должностях в медицинских

организациях региона, участие

работодателей во встречах с

выпускниками, студентами старших

курсов.

Развитие системы целевого

обучения, реализация мер

социальной поддержки студентов и

медицинских работников на

федеральном и региональном

уровнях создадут условия для
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

увеличения численности

медицинских работников в

медицинских организациях.

Указанные меры позволят увеличить

обеспеченность медицинскими

работниками (по отношению к

базовому значению 2017 года) на

6,3%

1.1.1

Контрольная точка "Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий и

квалификации "

 

-

Колесникова

Н.Н.

25.03.2020

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

26

1.1.2

Контрольная точка "Повышена

эффективность трудоустройства

лиц, завершивших обучение в

рамках целевого приема,

проработавших в государственных и

муниципальных медицинских

организациях Российской

Федерации не менее 3 лет"

Отчет

-

Колесникова

Н.Н.

15.12.2020

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.1.3

Контрольная точка "Численность  

-

Колесникова

15.12.2020

Взаимо Взаимо
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

врачей в медицинских

организациях, находящихся в

ведении Министерства

здравоохранения Мурманской

области составляет не менее 2901

специалистов "

Н.Н.связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.1.4

Контрольная точка "Повышение

качества подготовки обучающихся в

профильных медико-

биологических/медицинских

классах с участием в их подготовке

образовательных организаций

реализующих программы области

образования «Здравоохранение и

медицинские науки»"

 

-

Ларина Т.М.

15.12.2020

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.1.5

Контрольная точка "Подведены

итоги региональных конкурсов

профессионального мастерства

среди медицинских работников

Мурманской области, выплачены

премии победителям (врачи - 120

тысяч рублей, средние медицинские

работники, занявшие 1,2,3 места -

60, 40 и 20 тысяч рублей

соответственно)"

 

-

Колесникова

Н.Н.

15.12.2020

28 30
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

1.1.6

Контрольная точка "Организация

подготовки специалистов по

программам дополнительного

профессионального образования"

 

-

Горохова М.А.

15.12.2020

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.1.7

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности врачей в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

31.03.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

19 Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.1.8

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности врачей в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

30.06.2021

18 20 Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.1.9

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности врачей в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

30.09.2021

19 21 Оперативная

информация

медицинских

организауций
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

1.1.10

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о количестве врачей в

медицинских организациях,

находящихся в ведении

Министерства здравоохранения

Мурманской области

-

Колесникова

Н.Н.

31.12.2021

20 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

медицинских

оргнаизаций

1.1.11

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности врачей в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

31.03.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.1.12

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности врачей в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

30.06.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

Оперативная

информация

медицинских

организаций
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

вует вует

1.1.13

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности врачей в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

30.09.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.1.14

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности врачей в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.1.15

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности врачей в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

31.03.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

Оперативная

информация

медицинских

организаций
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

и

отсутст

вует

и

отсутст

вует

1.1.16

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности врачей в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

30.06.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.1.17

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности врачей в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

30.09.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.1.18

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности врачей в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

Оперативная

информация

медицинских

организаций
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.1.19

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности врачей в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

31.03.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.1.20

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности врачей в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

30.06.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.1.21

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности врачей в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

30.09.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

Взаимо

связь с

иными

результ

Оперативная

информация

медицинских

организаций



34

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.1.22

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности врачей в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.2

Результат "Увеличена численность

средних медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях, тыс.

человек нарастающим итогом"

Будет проведен расчет прогнозной

потребности в средних медицинских

работниках для медицинских

организаций, подведомственных

Минздраву Мурманской области, в

разрезе специальностей.

При корректировке

Государственной программы

Мурманской области «Развитие

здравоохранения» будут учтены

рекомендации отраслевого центра

компетенций и организации

подготовки квалифицированных

кадров для системы

Колесникова

Н.Н.

31.12.2019 31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Федеральный

регистр

медицинских

работников
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

здравоохранения РНИМУ им.

Пирогова, разработанные для

Мурманской области,   в том числе в

части  мероприятий по:

профессиональной переподготовке

медицинских работников

профицитных специальностей по

дефицитным направлениям;

стимулированию и закреплению на

рабочих местах, как работающих

медицинских работников, так и

вновь приходящих в отрасль,

включая предоставление

медицинским работникам жилья;

увеличению заявки на целевое

обучение, в том числе для

монопрофильных муниципальных

образований.

В целях укомплектования

вакантных должностей

медицинскими работниками будет

организовано взаимодействие с

центрами содействия

трудоустройству вузов, организаций

СПО, предоставление в указанные

центры информации о вакантных

должностях в медицинских

организациях региона, участие

работодателей во встречах с

выпускниками, студентами старших

курсов.

Развитие системы целевого

обучения, реализация мер
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

социальной поддержки студентов и

медицинских работников на

федеральном и региональном

уровнях создадут условия для

увеличения численности

медицинских работников в

медицинских организациях.

Указанные меры позволят увеличить

численность до 7742 чел.

 

1.2.1

Контрольная точка "Численность

средних медицинских работников в

медицинских организациях,

находящихся в ведении

Министерства здравоохранения

Мурманской области составляет не

менее 7215 специалистов"

Прочий тип документа

-

Колесникова

Н.Н.

15.12.2020

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.2.2

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности средних

медицинских работников в

медицинских организациях,

находящихся в ведении

Министерства здравоохранения

Мурманской области

-

Колесникова

Н.Н.

31.03.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

17 Оперативная

информация

медицинских

организаций
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

1.2.3

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности средних

медицинских работников в

медицинских организациях,

находящихся в ведении

Министерства здравоохранения

Мурманской области

-

Колесникова

Н.Н.

30.06.2021

16 18 Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.2.4

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности средних

медицинских работников в

медицинских организациях,

находящихся в ведении

Министерства здравоохранения

Мурманской области

-

Колесникова

Н.Н.

30.09.2021

17 19 Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.2.5

Контрольная точка "Созданы

условия по закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах"

Справка Об осуществление выплат

и иных мер финансового

стимулирования для работников со

средним медицинским образованием

-

Колесникова

Н.Н.

31.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

19 Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.2.6

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности средних

медицинских работников в

медицинских организациях,

находящихся в ведении

Министерства здравоохранения

Мурманской области

-

Колесникова

Н.Н.

31.12.2021

08 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

Оперативная

информация

медицинских

организаций



38

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

и

отсутст

вует

1.2.7

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности средних

медицинских работниках в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

31.03.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.2.8

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности средних

медицинских работниках в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

30.06.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.2.9

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности средних

медицинских работниках в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

30.09.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

Оперативная

информация

медицинских

организаций
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.2.10

Контрольная точка "Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий и

квалификации "

 

-

Колесникова

Н.Н.

31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.2.11

Контрольная точка "Созданы

условия по закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах"

 

-

Колесникова

Н.Н.

31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.2.12

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности средних

медицинских работниках в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

31.03.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

Взаимо

связь с

иными

результ

Оперативная

информация

медицинских

организаций
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.2.13

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности средних

медицинских работниках в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

30.06.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.2.14

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

 

-

Колесникова

Н.Н.

30.09.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.2.15

Контрольная точка "Определена

потребность в работниках

 

-

Колесникова

Н.Н.

31.12.2023

Взаимо

связь с

Взаимо

связь с
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

(персонале) различных категорий и

квалификации "

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.2.16

Контрольная точка "Созданы

условия по закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах"

 

-

Колесникова

Н.Н.

31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.2.17

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности средних

медицинских работниках в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

31.03.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

медицинских

организаций
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

1.2.18

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности средних

медицинских работниках в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

30.06.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.2.19

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о численности средних

медицинских работниках в

медицинских организациях,

находящихся в ведении МЗ МО

-

Колесникова

Н.Н.

30.09.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

медицинских

организаций

1.2.20

Контрольная точка "Определена

потребность в работниках

(персонале) различных категорий и

квалификации "

 

-

Колесникова

Н.Н.

31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

вует вует

1.2.21

Контрольная точка "Созданы

условия по закреплению

привлеченных работников

(персонала) на рабочих местах"

 

-

Колесникова

Н.Н.

31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

2

Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2.1

Результат "Аккредитованы и

допущены к профессиональной

деятельности специалисты, тыс.

человек нарастающим итогом"

 

ГООАУ ДПО "МОЦПК СЗ" будет

участвовать в системе непрерывного

медицинского образования врачей, а

также будет выступать в качестве

аккредитационно-симуляционного

центра.

Аккредитационно-симуляционный

центр обеспечивает проведение

процедуры аккредитации

специалистов со средним

медицинским образованием на

территории Мурманской области,

позволяет отработать  практические

навыки в условиях, приближенных

к реальным, студентами колледжей

и студентами образовательных

Колесникова

Н.Н.

01.01.2019 31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативные

данные

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

организаций, направленным для

прохождения практической

подготовки в медицинских

организациях Мурманской области.

2.1.1

Контрольная точка "Соглашение о

порядке и условиях предоставления

субсидии на выполнение

государственного (муниципального)

задания на оказание

государственных (муниципальных)

услуг (выполнение работ) заключено

(включено в реестр соглашений)"

 

-

Колесникова

Н.Н.

15.03.2020

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

2.1.2

Контрольная точка

"Государственное (муниципальное)

задание на оказание

государственных (муниципальных)

услуг (выполнение работ)

утверждено (государственное

задание включено в реестр

государственных заданий)"

Прочий тип документа

Государственное (муниципальное)

задание ГООАУ ДПО "МОЦПК СЗ"

-

Горохова М.А.

15.03.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

06 Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"

2.1.3

Контрольная точка "Соглашение о

порядке и условиях предоставления

субсидии на выполнение

государственного (муниципального)

задания на оказание

Прочий тип документа Соглашение

между МЗ МО и ГООАУ ДПО

"МОЦПК СЗ" о порядке и условиях

предоставления субсидии на

выполнение государственного

-

Колесникова

Н.Н.

15.03.2021

05 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

Оперативная

информация

МЗ МО
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

государственных (муниципальных)

услуг (выполнение работ) заключено

(включено в реестр соглашений)"

(муниципального) задания на

оказание государственных

(муниципальных) услуг

(выполнение работ)

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

2.1.4

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о количестве специалистов

допущенных к профессиональной

деятельности через процедуру

аккредитации

-

Колесникова

Н.Н.

30.06.2021

06 11 Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"

2.1.5

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о количестве специалистов

допущенных к профессиональной

деятельности через процедуру

аккредитации

-

Колесникова

Н.Н.

30.09.2021

10 12 Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"

2.1.6

Контрольная точка "Представлен

отчет о выполнении соглашения о

порядке и условиях предоставления

субсидии на выполнение

государственного (муниципального)

задания на оказание

государственных (муниципальных)

услуг (выполнение работ)"

Отчет ГООАУ ДПО "МОЦПК СЗ" в

МЗ МО о выполнении соглашения о

порядке и условиях предоставления

субсидии на выполнение

государственного (муниципального)

задания на оказание

государственных (муниципальных)

услуг (выполнение работ)

-

Колесникова

Н.Н.

15.12.2021

11 12 Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"

2.1.7

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о количестве специалистов

допущенных к профессиональной

деятельности через процедуру

аккредитации

-

Горохова М.А.

31.12.2021

07 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

ьными

точкам

и

отсутст

вует

2.1.8

Контрольная точка

"Государственное (муниципальное)

задание на оказание

государственных (муниципальных)

услуг (выполнение работ)

утверждено (государственное

задание включено в реестр

государственных заданий)"

 

-

Горохова М.А.

15.03.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

07 Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

МОЦПК СЗ

2.1.9

Контрольная точка "Соглашение о

порядке и условиях предоставления

субсидии на выполнение

государственного (муниципального)

задания на оказание

государственных (муниципальных)

услуг (выполнение работ) заключено

(включено в реестр соглашений)"

 

-

Колесникова

Н.Н.

15.03.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

2.1.10

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о количестве специалистов

допущенных к профессиональной

деятельности через процедуру

аккредитации

-

Колесникова

Н.Н.

30.06.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

Взаимо

связь с

иными

результ

Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

СЗ"

2.1.11

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о количестве специалистов

допущенных к профессиональной

деятельности через процедуру

аккредитации

-

Колесникова

Н.Н.

30.09.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"

2.1.12

Контрольная точка "Представлен

отчет о выполнении соглашения о

порядке и условиях предоставления

субсидии на выполнение

государственного (муниципального)

задания на оказание

государственных (муниципальных)

услуг (выполнение работ)"

 

-

Колесникова

Н.Н.

15.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

2.1.13

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

 

-

Горохова М.А.

15.12.2022

09 Взаимо

связь с

Оперативная

информация
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГООАУ ДПО

МОЦПК СЗ

2.1.14

Контрольная точка

"Государственное (муниципальное)

задание на оказание

государственных (муниципальных)

услуг (выполнение работ)

утверждено (государственное

задание включено в реестр

государственных заданий)"

 

-

Горохова М.А.

15.03.2023

08 13 Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

МОЦПК СЗ

2.1.15

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о количестве специалистов

допущенных к профессиональной

деятельности через процедуру

аккредитации

-

Колесникова

Н.Н.

30.06.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"

2.1.16

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о количестве специалистов

допущенных к профессиональной

деятельности через процедуру

-

Колесникова

Н.Н.

30.09.2023

Взаимо

связь с

иными

Взаимо

связь с

иными

Оперативная

информация

ГООАУ ДПО
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

аккредитациирезульт

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

"МОЦПК

СЗ"

2.1.17

Контрольная точка "Представлен

отчет о выполнении соглашения о

порядке и условиях предоставления

субсидии на выполнение

государственного (муниципального)

задания на оказание

государственных (муниципальных)

услуг (выполнение работ)"

 

-

Колесникова

Н.Н.

15.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

2.1.18

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

 

-

Горохова М.А.

15.12.2023

10 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

МОЦПК СЗ

2.1.19

Контрольная точка  

-

Горохова М.А.

15.03.2024

Взаимо 08 Оперативная
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

"Государственное (муниципальное)

задание на оказание

государственных (муниципальных)

услуг (выполнение работ)

утверждено (государственное

задание включено в реестр

государственных заданий)"

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

информация

ГООАУ ДПО

МОЦПК СЗ

2.1.20

Контрольная точка "Соглашение о

порядке и условиях предоставления

субсидии на выполнение

государственного (муниципального)

задания на оказание

государственных (муниципальных)

услуг (выполнение работ) заключено

(включено в реестр соглашений)"

 

-

Колесникова

Н.Н.

15.03.2024

06 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

2.1.21

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о количестве специалистов

допущенных к профессиональной

деятельности через процедуру

аккредитации

-

Колесникова

Н.Н.

30.06.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

2.1.22

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о количестве специалистов

допущенных к профессиональной

деятельности через процедуру

аккредитации

-

Колесникова

Н.Н.

30.09.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"

2.1.23

Контрольная точка "Представлен

отчет о выполнении соглашения о

порядке и условиях предоставления

субсидии на выполнение

государственного (муниципального)

задания на оказание

государственных (муниципальных)

услуг (выполнение работ)"

 

-

Колесникова

Н.Н.

15.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

2.1.24

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

 

-

Горохова М.А.

15.12.2024

10 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

МОЦПК СЗ
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

вует

2.2

Результат "Число специалистов,

участвующих в системе

непрерывного образования

медицинских работников, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий, тыс. человек

нарастающим итогом"

 

Минздравом Мурманской области

будут направлены в адрес

руководителей медицинских

организаций, руководителей

профессиональных некоммерческих

медицинских организаций

информационные письма о

возможности прохождения

непрерывного медицинского

образования на портале НМО

edu.rosminzdrav.ru

Используя портал НМО

(edu.rosminzdrav.ru) медицинские

работники смогут получить

необходимые актуальные знания и

навыки. Будет обеспечена

возможность всем медицинским

работникам повышать свою

квалификацию в рамках

непрерывного медицинского

образования посредством

использования модернизированного

портала непрерывного

медицинского образования, в том

числе с использованием

размещенных на нем интерактивных

образовательных модулей, путем

формирования индивидуальной

образовательной траектории с

учетом уровня компетенции

Колесникова

Н.Н.

01.01.2021 31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативные

данные

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

медицинского работника и

профессиональной потребности

2.2.1

Контрольная точка "Число активных

пользователей портала

непрерывного медицинского

образования составило не менее

3050 специалистов"

 

-

Колесникова

Н.Н.

15.12.2020

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

2.2.2

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о числе специалистов,

совершенствующих свои знания в

рамках системы непрерывного

медицинского образования, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий, путем освоения

дополнительных образовательных

программ, разработанных с учетом

порядков оказания медицинской

помощи, клинических

рекомендаций и принципов

доказательной медицины, с

использованием портала

непрерывного медицинского

образования

-

Колесникова

Н.Н.

31.03.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

11 Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"

2.2.3

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о числе специалистов,

совершенствующих свои знания в

-

Колесникова

Н.Н.

30.06.2021

10 12 Оперативная

информация
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

рамках системы непрерывного

медицинского образования, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий, путем освоения

дополнительных образовательных

программ, разработанных с учетом

порядков оказания медицинской

помощи, клинических

рекомендаций и принципов

доказательной медицины, с

использованием портала

непрерывного медицинского

образования

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"

2.2.4

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о числе специалистов,

совершенствующих свои знания в

рамках системы непрерывного

медицинского образования, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий, путем освоения

дополнительных образовательных

программ, разработанных с учетом

порядков оказания медицинской

помощи, клинических

рекомендаций и принципов

доказательной медицины, с

использованием портала

непрерывного медицинского

образования

-

Колесникова

Н.Н.

30.09.2021

11 13 Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"

2.2.5

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о числе специалистов,

совершенствующих свои знания в

-

Колесникова

Н.Н.

31.12.2021

12 Взаимо

связь с

Оперативная

информация
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

рамках системы непрерывного

медицинского образования, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий, путем освоения

дополнительных образовательных

программ, разработанных с учетом

порядков оказания медицинской

помощи, клинических

рекомендаций и принципов

доказательной медицины, с

использованием портала

непрерывного медицинского

образования

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"

2.2.6

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о числе специалистов,

совершенствующих свои знания в

рамках системы непрерывного

медицинского образования, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий, путем освоения

дополнительных образовательных

программ, разработанных с учетом

порядков оказания медицинской

помощи, клинических

рекомендаций и принципов

доказательной медицины, с

использованием портала

непрерывного медицинского

образования

-

Колесникова

Н.Н.

31.03.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"

2.2.7

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о числе специалистов,

совершенствующих свои знания в

-

Колесникова

Н.Н.

30.06.2022

Взаимо

связь с

Взаимо

связь с

Оперативная

информация
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

рамках системы непрерывного

медицинского образования, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий, путем освоения

дополнительных образовательных

программ, разработанных с учетом

порядков оказания медицинской

помощи, клинических

рекомендаций и принципов

доказательной медицины, с

использованием портала

непрерывного медицинского

образования

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"

2.2.8

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о числе специалистов,

совершенствующих свои знания в

рамках системы непрерывного

медицинского образования, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий, путем освоения

дополнительных образовательных

программ, разработанных с учетом

порядков оказания медицинской

помощи, клинических

рекомендаций и принципов

доказательной медицины, с

использованием портала

непрерывного медицинского

образования

-

Колесникова

Н.Н.

30.09.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"

2.2.9

Контрольная точка "Число активных

пользователей портала

 

-

Колесникова

Н.Н.

15.12.2022

12 Взаимо

связь с
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

непрерывного медицинского

образования составило не менее

6420 специалисто"

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

2.2.10

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о числе специалистов,

совершенствующих свои знания в

рамках системы непрерывного

медицинского образования, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий, путем освоения

дополнительных образовательных

программ, разработанных с учетом

порядков оказания медицинской

помощи, клинических

рекомендаций и принципов

доказательной медицины, с

использованием портала

непрерывного медицинского

образования

-

Колесникова

Н.Н.

31.03.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"

2.2.11

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о числе специалистов,

совершенствующих свои знания в

рамках системы непрерывного

медицинского образования, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий, путем освоения

-

Колесникова

Н.Н.

30.06.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

дополнительных образовательных

программ, разработанных с учетом

порядков оказания медицинской

помощи, клинических

рекомендаций и принципов

доказательной медицины, с

использованием портала

непрерывного медицинского

образования

точкам

и

отсутст

вует

точкам

и

отсутст

вует

2.2.12

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о числе специалистов,

совершенствующих свои знания в

рамках системы непрерывного

медицинского образования, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий, путем освоения

дополнительных образовательных

программ, разработанных с учетом

порядков оказания медицинской

помощи, клинических

рекомендаций и принципов

доказательной медицины, с

использованием портала

непрерывного медицинского

образования

-

Колесникова

Н.Н.

30.09.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"

2.2.13

Контрольная точка "Число активных

пользователей портала

непрерывного медицинского

образования составило не менее

8250 специалистов"

 

-

Колесникова

Н.Н.

15.12.2023

12 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

точкам

и

отсутст

вует

2.2.14

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о числе специалистов,

совершенствующих свои знания в

рамках системы непрерывного

медицинского образования, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий, путем освоения

дополнительных образовательных

программ, разработанных с учетом

порядков оказания медицинской

помощи, клинических

рекомендаций и принципов

доказательной медицины, с

использованием портала

непрерывного медицинского

образования

-

Колесникова

Н.Н.

31.03.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"

2.2.15

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о числе специалистов,

совершенствующих свои знания в

рамках системы непрерывного

медицинского образования, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий, путем освоения

дополнительных образовательных

программ, разработанных с учетом

порядков оказания медицинской

помощи, клинических

рекомендаций и принципов

-

Колесникова

Н.Н.

30.06.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и характеристика

результата

доказательной медицины, с

использованием портала

непрерывного медицинского

образования

2.2.16

Контрольная точка "Услуга оказана

(работы выполнены)"

Справка о числе специалистов,

совершенствующих свои знания в

рамках системы непрерывного

медицинского образования, в том

числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий, путем освоения

дополнительных образовательных

программ, разработанных с учетом

порядков оказания медицинской

помощи, клинических

рекомендаций и принципов

доказательной медицины, с

использованием портала

непрерывного медицинского

образования

-

Колесникова

Н.Н.

30.09.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Оперативная

информация

ГООАУ ДПО

"МОЦПК

СЗ"

2.2.17

Контрольная точка "Число активных

пользователей портала

непрерывного медицинского

образования составило не менее

10407 специалистов"

 

-

Колесникова

Н.Н.

15.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует



Участники регионального проекта

0

61

Фамилия, инициалыРоль в региональном проекте№ п/п

Непосредственный

руководитель

Должность

Занятость в проекте

(процентов)

1 Руководитель регионального

проекта

Панычев Д. В. Министр здравоохранения

Мурманской области

Демченко О. Н. 3

2 Администратор регионального

проекта

Колесникова Н. Н. начальник отдела 3

Увеличена численность врачей, работающих в государственных медицинских организациях Мурманской области

3 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Колесникова Н. Н. начальник отдела 3

4 Участник регионального

проекта

Горохова М. А. Директор 1

5 Участник регионального

проекта

Маган С. В. Заместитель директора 1

6 Участник регионального

проекта

Наволоцкая И. М. 3

7 Участник регионального

проекта

Халимовская Е. Г. Консультант Колесникова Н. Н. 3

8 Участник регионального

проекта

Агеев С. М. Главный врач 5

9 Участник регионального

проекта

Васекина Е. С. главный специалист 5

10 Участник регионального

проекта

Геталюк В. П. Директор 5

Аккредитованы и допущены к профессиональной деятельности специалисты, тыс. человек нарастающим итогом

11 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Колесникова Н. Н. начальник отдела 3



12 Участник регионального

проекта

Горохова М. А. Директор 1

Число специалистов, участвующих в системе непрерывного образования медицинских работников, в том числе с использованием дистанционных

образовательных технологий, тыс. человек нарастающим итогом

13 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Колесникова Н. Н. начальник отдела 3

14 Участник регионального

проекта

Горохова М. А. Директор 1

Увеличена численность средних медицинских работников, работающих в государственных медицинских организациях, тыс. человек нарастающим итогом

15 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Колесникова Н. Н. начальник отдела 3

16 Участник регионального

проекта

Халимовская Е. Г. Консультант Колесникова Н. Н. 3

17 Участник регионального

проекта

Васекина Е. С. главный специалист 5


